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1. Bevezetés

Az NNK - a teriileti népegészségiigyi hatdsag, azaz a Megyei/Fovarosi Korméanyhivatal
népegészségligyl feladatkorben eljard jarasi/keriileti hivatala altal elvégzett jarvanyiigyi
vizsgalat és kontaktkutatds eredménye alapjan — az azonnali intézkedésekrél az EMMI
Koznevelésért Felelos Allamtitkarsagat tajékoztatja azon koznevelési intézmények, illetve
feladatellatasi helyek alapadatai megadasaval egyiitt, amelyekrol bebizonyosodik, hogy az
intézménnyel jogviszonyban 4ll6 tanuld, pedagogus vagy egyeb személy tesztje koronavirus-
pozitiv. Az adatok alapjan az EMMI és az NNK kozdsen megvizsgdlja, hogy sziikséges-e
elrendelni az intézményben mas munkarendet. Az intézményben a tantermen kiviili, digitalis
munkarend bevezetésér6l az Operativ Torzs dont. Az intézmeény a jogszabalyok alapjan arra
jogosult szervtol haladéktalanul tajékoztatast kap a dontésrol. Amennyiben az Operativ Torzs
dontése alapjan elrendelésre keriil intézményiinkben a digitalis tanrend, visszavonasig az arra
kijelolt, hatosagi hatarozatban utasitott tanarok és didkok szamara az oktatds digitalis

munkarend szerint folyik.

2. Tanulora vonatkoz6 rendelkezések

* A hatdsagi ellenorzés ala vont tanulok, mivel kijelolt tartézkodasi helyiiket nem
hagyhatjak el, igy az iskola épiiletét oktatasi célbol nem latogathatjak.

» A tanulok elémenetelének alapja a tananyag elsajatitasa, gyakorlasa a pedagogusok
iranymutatasa mellett.

* A tanuld szamara a digitalis oktatasban a tanulas eredményessége elsdsorban azon
mulik, hogy a tanulo elkotelezett legyen a céljainak megfeleld tudas megszerzésében.

* A pedagbégusok biztositjak az elérehaladas iitemét, kijelolik az elsajatitando
tananyagot, annak forrasait, és a digitalis eszk6zok lehetdségeit hasznalva segitik a
tananyag feldolgozasat, megértését ¢€s gyakorlasat, tovabba visszajelzéseket ¢és
érdemjegyeket adnak.

* A tanulé koteles a pedagdgus utasitasainak megfeleléen a kiadott feladatokat

hataridore elkésziteni, beadni, ezéltal a kapcsolatot folyamatosan tartani.



* A tanulénak minden tanitdsi napon 8 6rdig meg kell néznie a Kréta Digitélis
Kollaboracios Tér feliiletét.

* A tanul6 a digitalis munkarend szerinti oktatasban valé akadalyoztatasat a tanuld
sziil6je/gondviseloje az intézmény felé - elsdsorban az osztalyfonok és tanito/szaktanar

felé - jelezni koteles.

3. Tavoktatas rendje

3.1 Az online kapcsolattartas formai

Az iskola honlapja: https://kossuthiskolafehervar.hu
« KRETA elektronikus naplé és iizenetkiildé rendszer
+ KRETA Digitalis Kollaboraciés Tér - a kommunikacié elsédleges platformja

* Microsoft 365 Teams - a kommunikacié masodlagos platformja

3.2 A tananyag és a feladatok atadasanak és leadasanak rendje
Az oktatas iitemezése a tanév rendje és a Kréta elektronikus naploban érvényes orarendet
alapul véve torténik:
* A tananyagot orarendi Ora szerinti mennyiségre iitemezve kell kiadni.
* Az adott tandrara litemezett tananyagot az Orarendi Ora napjan a Digitalis
Kollaborécios Térben kell kiadni.
* A kiadott tandérara vonatkozo tananyag tartalmazza a feldolgozandd témat,
témakort, tdmogatd anyagokat, és a hozza tartozo tanuloi feladatokat.
* Azellendrzésre/leadasra szant feladatokat pontos leadasi hataridével kell megadni.
A megadott hataridé nem lehet révidebb a kvetkez6 tanitasi nap reggel 8 6ranal.
* A tanordk naplézésa a haladas litemének megfeleléen, naprakészen a Kréta
rendszerben torténik.
* Az elektronikus naploban a tanuléi mulasztasokat nem kell beallitani, de kdvetni
kell az osztalyfénokot értesitve, hogy az indokolatlan hianyzéasok ne halmozdédhassanak fel.

A tanuldk jelenlétét tires/digitalis- ként kell elmenteni.



* Amennyiben a Digitdlis Kollaboracios Tér tarhelye nem elegendé a feladatok
atadasahoz, masodlagos platformként a Microsoft 365 Teams feliiletre tolti fel a pedagogus
a tananyagot. Ebben az esetben a DKT-ban megjelenik a tananyag pontos helye, linkje.

+ A DKT-n és a Microsoft Teams szolgaltatasain kiviil a diakok szamara kizardlag
ingyenesen elérhetd, rendszerprogram let6ltését és specialis felhasznaloi ismereteket nem
igényld tanuldi tamogatdi programok hasznalhatok. Ezek hasznalatanak megtanuldsahoz,

begyakorlasahoz is tamogatast és elegend6 idot kell hagyni a didkoknak.

3.3 Videokommunikacio
Az online videdbeszélgetés keretében tartott kdzvetlen kommunikacié folytatasanak alapelvei:
« A Tankeriilet irdnymutatasa szerint a heti 6raszam 1/2-ét online modon tartja meg
a pedagogus.
« A korrepetalasok, tehetséggondozd Ordk megtartdsa szintén online formaban
javasolt.
*« A napkozis és tanuloszobas foglalkozasok idejében a pedagdgus egyéni,

kiscsoportos felzarkoztato orat tart.

4. A szamonkérés
A tavoktatasban az értékelés szerepe elsdsorban a tanulok énellendrzésének segitésére szolgal,
visszajelzést ad az 6nall6 tanulas eredményességérol.
« A pedagogusok heti rendszerességgel kiosztanak beadando tanuloi feladatokat és
folyamatosan ellenérzik, hogy a tanuldk a kijelolt feladatokat elvégezték.
* A pedagogusok a tanuldk eldrehaladasat folyamatosan nyomon kdvetik.
* A tanulok tanulmanyi elérehaladasa ellendrzésének, rendszeres beszamoltatasanak,
értékelésének alkalmazhato formai:
- a tanuléi aktivitas értékelése - elsdsorban szdveges értékeléssel, vagy
szoveges értékeléssel egybekotott érdemjeggyel
- online feladatsor - kizarolag mar el6zetesen begyakorolt és rutinnal
hasznalt online felleten

- online feliileten beadott dolgozat



- online feleltetés /egyéni, csoportos/
- projektmunka (esszé, ppt, alkoto jellegii feladat).
* A tanév végéig a tanuld teljesitményét minden tantargybol - a Pedagogiai
programban meghatarozott modon - értékelni kell.
+ Az értékelés tényét és szempontrendszerét a tanuldval a pedagdgusok ismertetik.
» Az osztalyzasra szant feladatsor és szamonkérés idépontjat a témazaré dolgozatok
esetében egy héttel elore be kell jelenteni, rogziteni kell a Kréta feliiletén.
* Az érdemjegyeknek a szamonkérést kiveté hét napon beliil be kell kertlniik a
Kréta elektronikus naploba.
* A Kréta elektronikus naploban adminisztralt jegyek alapjan torténik a félévi és év

veégi osztalyzatok megallapitasa.

5. A tanulminyi kovetelmények teljesitésének mulasztisa

* Ha atanul6 eldre bejelentett, alapos indok nélkiil egy héten keresztiil nem elérhetd,
a kiadott tandrai feladatokat nem teljesiti, tanardval nem kommunikal, a szaktanar értesiti
az osztalyfonskot.

* Az ¢rtesitést kovetdéen az osztalyfénok haladéktalanul megkisérli felvenni a
kapcsolatot a diakkal és a sziilovel, tovabba a Kréta elektronikus naploban iizenetet kiild a
sziildnek/gondviselonek.

. Ha a szaktanar, osztalyfénok jelzése ellenére a passzivitas tovabbra is fennall, az
iskolavezetés szolitja fel a tanulot és a sziilot/gondvisel6t a tanulmanyi kdtelezettség nem

teljesitésének kovetkezményeire.

6. Egyéni iigyintézés
* A sziilok és tanulok a pedagogusokhoz egyéni ligyekben a Kréta e-ligyintézés
rendszerén keresztiil, izenetben fordulhatnak.
* Aziskolatitkarsag az intézmeényben hétfotol cstitortokig 8 és 16 dra kozott, pénteken
8-14 oraig telefonon és e-mailen elérheto.

« Az intézményvezetés az iskola@kossuth-szfv.edu.hu e-mail-cimen, illetve a

22/303-365 telefonszamon érhetd el.



7. Adatkezelésre vonatkozo rendelkezések

A pedagbgus és a tanulo az €16 bejelentkezés Gtjan torténd tavoktatast kozalkalmazotti vagy
megbizasi jogviszonyaban, valamint tanuldi jogviszonyaban foglalt kotelezettségeinek teljesitése
korében teljesiteni koteles, ezért ennek megvalositasara - és személyes adatainak kezelésére
vonatkozoan - kiilén hozzajaruld nyilatkozatot nem kell tenni.

Tilos az iskola pedagdgusai és tanuldi dltal a tanulméanyok folytatasara készitett hang és képi
anyagok rogzitése, valamint dokumentumok kozosségi felilleteken torténé megosztasa, ez a

cselekedet jogi kovetkezményeket vonhat maga utén.

Székesfehérvar, 2021. marcius 1.
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