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A szakmai alapdokumentum adatai

A koznevelési intézmény megnevezése: Székesfehérvari Kossuth Lajos Altalanos
Iskola
Székhelye: 8000 Székesfehérvar, Pozsonyi utca 99.

Alapit6 szerv neve: Emberi Eréforrasok Minisztériuma
Alapitd székhelye: 1054 Budapest, Akadémia utca 3.
Fenntarté neve: Székesfehérvari Tankeriileti Kézpont
Fenntart6 székhelye: 8000 Székesfehérvar, Petéfi Sandor u. 5.

Ellatott feladatok:  altalanos iskolai nevelés-oktatas (also tagozat), altalanos iskolai
nevelés-oktatas (felso tagozat)
OM azonositoja: 030047

Az intézmény nevelési programja

Az iskola arra vald, hogy az ember megtanuljon tanulni, hogy felébredjen tudasvagya,
megismerje a jol végzett munka Oromét, megizlelje az alkotds izgalmat, és megtalalja a
munkat, amit szeretni fog.”

/ Szent-Gyorgyi Albert/

A nevelo-oktaté munka pedagogiai alapelvei, értékei, céljai, feladatai, eszkozei,
eljarasai

Olyan iskola miikddtetésére toreksziink, amely tanuldinknak modern, a tarsadalmi
igényeknek megfelelé ismereteket nyujt.

A komplex személyiségfejlesztés érdekében olyan készségek, képességek — mint példaul
problémamegoldas, kreativitds, absztrahalas, elemzé gondolkodas — kibontakoztatasat
tartjuk fontosnak. mely segiti tanuldinkat az Oket koriilvevo vildg megértésében,
megismerésében.

A tehetséggondozas mellett a hatranyok lekiizdésével igyeksziink minden tanulonknak
egvenld esélyt biztositani az altalanos muveltség alapjainak elsajatitisahoz, az egész
¢leten at tarto tanulas keépességének megszerzéséhez.

Fontosnak tartjuk a mindennapos testnevelést, hiszen a sport nem csak a testi nevelésnek,
hanem a léleknek is az egyik leghatasosabb, legnemesebb neveld eszkoze. Tanul6ink
korében olyan életmdd kialakitasara, megismertetésére toreksziink, melynek szerves része
a mozgas €és az egészség megorzése.

A tanulasi tevékenység legfébb célja olyan tanuloi kompetenciak fejlesztése, amelyek
lehetdvé teszik az ismereteknek kiilonbdzé helyzetekben torténo kreativ alkalmazasat.



A tevékenységekre épiilé tanuldsszervezési formak segitik a tanulot a tanuldsi
eredmények altal kijelolt ismeretek megszerzésében, és ezen keresztiil a kompetencigk
fejlesztésében. Kihasznaljuk a tanulds tarsas természetébdl adéds elonyoket, a
differencialt egyéni munka adta lehetoségeket. Segitjiik a parban vagy csoportban végzett
felfedezo, tevékeny és jol szervezett, egyiittmiikodésen alapulo tanul4st.

A pedagégus a probléma-megoldasi és a jelenségértelmezési folyamatot — a tanuld
szitkségleteinek megfeleléen — kozvetett, illetve kozvetlen eszkdzokkel segiti. A
pedagégus az aktiv tanuldi tevékenységek megvaldsitasa soran lehetévé teszi iskolan
kiviili szakemberek bevonasat, valamint a kiilsé helyszinek nyujtotta pedagégiai
lehetéségek  felhasznaldsat (konyvtar, muzeum, levéltar, szinhaz, hangverseny). A
pedagogus egyiittmikddik més tantirgyakat tanitéd pedagoégusokkal azért, hogy a
tanuloknak lehetdségiik legyen a tanérakon vagy a témahetek, projektnapok, témakhoz
kapcsolodd események, tanulmanyi kirdnduldsok alkalméval a kiilonbozd tantargyak
egymassal Osszefliggo tartalmainak integralasara.

A Kkiillonleges banasmodot igényl$ tanuldk esetében a tananyag feldolgozasanal a
pedagogus figyelembe veszi a tantirgyi tartalmaknak a tanuléi sajatossagokhoz vald
illesztését. A kiilonleges banasmoédot igényl6 tanulok esetében ez az adaptalas lehetdvé
teszi az egyéni haladasi iitem biztositasat, valamint a differencialt nevelés, oktatas soran
az egyéni modszerek alkalmazasat. Az aktiv tanulas segitése a tanuld tehetségének,
kiilonleges nevelési-oktatasi sziikségleteinek vagy fogyatékossaganak tipuséhoz igazodo
szakképzettséggel rendelkezé szakember tamogatasaval torténik.

Tanulasi kérnyezet

A tanulds kozvetlen helyszineként hasznalt helyiségek nyugodt, biztonsdgos és
tdmogato tanulasi krnyezetet nyujtanak valamennyi tanulé szamara. A tanulok egyes
foglalkozasokon IKT és digitalis eszkozoket (szamitogép, mas iskolai vagy sajat
eszkoz) hasznélnak, valamint hozzaférheték szamukra a hagyomanyos iskolai és az
elektronikus konyvtarak.

A tanulok, a pedagogusok, a sziilék és a pedagdgiai munkat tamogatd minden szerepld
kapcsolata — a kozds célt szem el6tt tartva — a kdlesonds tiszteleten és nyilt parbeszéden
alapul.

A tanulok értékelését egyéni fejlodésiik és sikeres tanulasi teljesitményiik érdekében az
igazsagossag, az esélyteremtés és a méltanyossag alapelveit szem el6tt tartva, emberi
meltosaguk  tiszteletben  tartisdval, az  értékelés személyes  jellegének
figyelembevételével valésitjuk meg.

A tanitds folyaman a tevékenységkozpontt tanulasszervezési formakat részesitjik
elényben.



A tanulas tarsas természetébdl adédo elonyok, a differencialt egyéni munka adta
lehetoségek kihasznalasa, valamint a parban vagy csoportban végzett kutatasalapu,
felfedezd, tevékeny és jol szervezett, egyiittmikddd tanulds tamogatdsa szintén
hozzajarul a korszer( tanuldsi kornyezet megteremtéséhez.

Fontosnak tartjuk, hogy a tanuloval szemben tamasztott elvarasok egyértelmiiek
legyenek, az azokhoz igazodo mérési stratégiakkal egyiitt mar a tanulasi folyamat elején
ismertté valjanak. Az iskolai légkor bizalmi jellege elsodleges feltétele annak, hogy a
tanulasi problémadkra és a személyes nehézségekre idoben fény dertiljon.

Az aktiv tanulasi alapelvek szerint szervez6dd, tobb tantargy, tanuldsi terilet
ismereteinek  integralasat igényl6 témakat, jelenségeket feldolgozé tanorak,
foglalkozasok, témanapok, témahetek és projektek alkalmazésa segiti a tanulot a
jelenségek megértésében, a problémak komplex modon torténé vizsgalataban.

Egyénre szabott tanulasi lehetéségek

A tanulok tanulméanyi elomenetelét a képességeiknek megfeleld, egyénre szabott
tanulasi lehetdségek biztositasaval tamogatjuk.

Fontos alapelviink, hogy a tanulok kozti kiilonb6z6ségeket a kiilonféle kornyezeti
feltételek és az egyénenként eltérd idegrendszeri érés, valamint az egyéni képességek
kolcsonhatasa eredményének tekintjik. Az iskola biztositja a tanulds egyéni
lehetoségeit és a személyre szabott nevelés-oktatds soran megszerezhetd tanulési
tapasztalatokat, enyhiti a hatranyok hatasait.

Minden gyermek, tanuld fejloédésében lényeges szerepet jatszik a pedagogus fejleszto
tevékenysége. Kiilongsen igaz ez a kiemelkedben kreativ, egy vagy tobb teriileten
tehetséges, a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii, a sajatos nevelési igényl
(SNI), valamint a szakmai besorolasukat tekintve heterogén, az ok-okozati
osszefliggéseket tekintve fel nem tart, &m tanulasi-tanitasi szempontbol kihivast jelentd,
beilleszkedési, tanulasi ¢és magatartasi nehézséggel (BTMN) kiizdé tanulok
fejlesztésének teriiletén. Ennek a feladatnak az ellatdsaban kiemelten fontos a segitd
szakteriiletek (pszichologia, gyogypedagogia, fejlesztd pedagdgia) szerepe, valamint a
kiilonb6z6 tantargyakat tanitd pedagogusok tudasmegosztasra épiild, egymast segitd
szakmai tevékenysége.

A kiilonleges banasmodot igényl6 tanulok esetében a kozos felelosségvallalasnak
lényeges szerepe van a nevelés sikerességében. Iskolank pedagdgusai a tanulast-tanitast
specidlis szakmai kompetencidk alapjan segiteni tudd kiilonbézé szakemberek
(gyogypedagogus, gyogytestneveld, iskolapszichologus, szocialis munkas, fejleszto
pedagogus, tehetséggondozé pedagogus, gyermekvédelmi jelzérendszeri tagok), sziilok
és a tanulok folyamatos bevonasaval, a pedagdgiai tevékenység részeként elismert
konzultacios tevékenységet folytatva végzik nevel6-oktatd munkajukat.

A differencidlas specidlis megvaldsulasa, az egyiittnevelés soran a habilitacios,
rehabilitacios szemlélet érvényesiil. A hatranykompenzacio biztositasa erdekében (SNI,
BTMN, HH, HHH) a tanuld sziikségleteihez, képességeihez, készségeihez illeszkedo
modszertani eljarasokat (eszk6zok, modszerek, terapiak, a tanulast-tanitast segitd
specialis eszk6zok, a gyogypedagdgus modszertani iranymutatasainak beépitése, egyéni
fejlesztési terv készitése és rendszeres ellenorzése) alkalmazunk.



A tanuloi szikségletek ismeretében az egységes gyogypedagogiai modszertani
intézmények, a pedagogiai szakszolgilati, illetve pedagdgiai-szakmai szolgaltatast
biztosito intézmények, valamint az utazo gyogypedagogiai hélozatok miksdtetésére
kijel6lt intézmények és mas szakemberek szol galtatasainak igénybevételével egészitjiik
ki a tanulok és pedagégusok szakmai tamogatdsat. Ez el6segiti az integraciot, illetve
ennek magasabb szintjét, az inkluziét annak erdekében, hogy a NAT-ban foglalt
nevelési-oktatasi alapelvek és célok minden tanulé esetében megvalosulhassanak.

A tehetséges tanuldk tekintetében ezek a szempontok kiemelten fontosak, hiszen az 6
esetiikben a tanulasi fokuszt és az érdeklédést csak megfeleld motivacioval tudjuk
fenntartani. A tehetséggondozast valamennyi nevelési-oktatasi szakaszban alkalmazzuk.
A technologiai fejlodés sokféle modszertani lehetdséget biztositva segiti a tanulas-
tanitdas folyamatat. Intézményiinkben a XXI. szazadi tanulési kérnyezetet az iskolai
tanulashoz kapcsolodo, digitdlis technologival tamogatott oktatdsi modszerek
sokszintisége jellemzi.

Nevel6-oktaté munkank céljai

az eredményes tanulas elsajatittatasa,
— atanulok felkészitése az egész €leten 4t tart tanulasra,

— a felnott  élet  sikeressége  szempontjabél  kiemelt fontossagu
kuleskompetenciak fejlesztése,

— a tanulok képességeinek és  kulcskompetenciginak egyénre szabott
fejlesztése,

~ a kiilonboz6 érdeklodésii, eltérd képességii gyerekek egyiitt nevelése,
oktatasa,

— ahelyes énkép, onismeret kialakitasa,

— kornyezettudatos magatartds és életvitel kialakitasa,
— nepink kulturélis 6rokségének megismerése,

— egyetemes kultira-eurdpai azonossagtudat,

— a partnerkapcsolatok fejlesztése,

- adigitalis kompetencia folyamatos fejlesztése,

— aneveldtestiilet modszertani eszkoztaranak fejlesztése.

Nevelé-oktaté munkank feladatai
— a kompetencia alapu oktatas,

— az  c¢lethosszig tartd tanuldshoz  sziikséges kulcskompetenciak
elsajatittatasa,

— tevékenységkdzpontu tanitdsi-tanulasi gyakorlat megvalodsitasa,

— az egyéni képességek kibontakoztatasa,



— az integralt neveléssel kapcsolatos nevel6-oktatd munka korszerlsitése,

— szilkség esetén egyénre szabott tanulasi kdvetelmények, ellendrzési-
értekelési eljarasok alkalmazasa,

— a modemn, személykdzpontd, interaktiv, adaptiv, tapasztalati tanulasra

alapozo tanulasszervezési eljarasok, modszerek alkalmazasa,
— IKT eszkdzok készségszintli alkalmazasanak fejlesztése,
— akonyvtar és az informatikai eszkdzok hasznalata,

— az anyanyelv igényes hasznalata, az elektronikus média szerepének
tudatositasa,

- az egészségnevelési és kdrnyezeti nevelési program megvalositasa,
— akiilonboz6 kultirak, szokasok, a massag elfogadtatasa,

— korrekt, naprakész tajékoztatas, igényfelmérés.

A nevelé-oktaté munka eljarasai

Az alapfoku nevelés-oktatas els6 szakaszaban, az els6—masodik évfolyamon:

az iskolaba 1ép6 kisgyermekben ovjuk és tovabbfejlesztjiik a megismerés, a
megértés €s a tanulas iranti érdeklodést és nyitottsagot:

atvezetjiikk a gyermeket az dvoda jatékkozpontu tevékenységeibdl az iskolai
tanulas tevékenységeibe, kozvetitjik az elemi ismereteket, szokasokat
alakitunk ki;

fogékonnya tessziik sajat kornyezete, a természet, a tarsas kapcsolatok €s a
tarsadalom értékei irant;

teret adunk a gyermeknek a jaték és mozgas iranti vagyanak, segitjik
természetes fejlodését, érését.

Az alsé tagozat harmadik—negyedik évfolyaman erételjesebbé — a negyedik évfolyam
végére mar meghatarozova — valnak az iskolai teljesitmény-elvarasok altal
meghatarozott tanitasi-tanulasi folyamatok. Az alapfoku nevelés-oktatas e szakaszaban
a nemzeti alaptanterv fejlesztési feladataira Osszpontositva az alapvetd képességek,
készseégek, kompetenciak fejlesztése érdekében:

a tanitasi tartalmak feldolgozasanak folyamataban — élményszerii tanulassal,
problémahelyzetekb6l kiindulé izgalmas tevékenységekkel, kreativitast
osztonzd  feladatokkal —  fejlesztjik az alapvetd képességeket é€s
alapkészségeket,

szabalyozott és kotetlen tevékenységekkel fejlesztjik a gyermekben a
felelosségtudatot, a Kkitartast, az o©nallésagot, megalapozzuk redlis
onértékelését;

mintdkat és gyakorloterepet adunk, magatartasi normakat, szabalyokat

kozvetitiink a tarsas kozosségekben valo részvétel és egyiittmikodés
tanulasahoz, a problémamegoldashoz, konfliktuskezeléshez;
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tamogatjuk az egyéni képességek kibontakozasat, segitjiik a tanulasi nehézségekkel
valo megkiizdés folyamatat;

térodiink azoknak a héatranyoknak a csokkentésével, amelyek a gyermek szocialis-
kulturdlis kérnyezetébél vagy a szokasostél eltérd iitemii érésébol, fejlesztési
sziikségleteib6l fakadhatnak:

az alapvet6 képességek, készségek, kompetenciak fejlesztésében a tanuldi
tevekenységekre épitiink, ha sziikséges az egyéni sajatossagokra épiilé differencialt
tanulasszervezéssel és banasmoddal;

bevezetjiik és alkalmazzuk az egyiittmikdésre €pit6 kooperativ tanulasi technikéakat
¢s tanulasszervezési modokat;

a tanulok egyéni fejlettségére és fejlesztési sziikségleteire tigyelve, differencialassal
fokozatosan néveljiik a tanuldi terhelést és teljesitményelvarast.

A felsé tagozaton folyé nevelés-oktatés feladata elsésorban a sikeres iskolai
tanuldshoz, a tanulasi eredményességhez szitkséges kulcskompetenciak, képesség-
egyuttesek ¢s tudéastartalmak megalapozasanak folytatasa. Az 6tddik—hatodik
¢vfolyamon tovabbra is az alapkészségek fejlesztése kap fo hangstlyt, szervesen
folytatva az alsé tagozatos szakasz neveld-oktatd munkadjat. Ebben a szakaszban:

— pedagégiai munkank kézéppontjaban a tanuldk egész személyiségének,
tuddsanak, képességeinek fejlédése, fejlesztése 4ll, figyelembe véve, hogy az
oktatas és nevelés szintere nemcsak az iskola, hanem a tanul6k életének és
tevekenységének szamos mas forrasa is;

— igazodunk a gyermeki gondolkodas fejlodéséhez, az  életkori
sajatossagokhoz,

— kiemelt figyelmet forditunk az eredményes tanulas mddszereinek,
technikéinak elsajatittatasara, a tanulashoz, a feladatokban valé részvételhez
szilkséges kompetenciateriiletek és koncentracios képességek, akarati
tulajdonsagok fejlesztésére;

- fejlesztjiik és bovitjik az egyiittmikodésre €pité  kooperativ tanulasi
technikéakat és tanulasszervezési modokat;

— feladatunknak tekintjik az egyéni adottsdgok, képességek megismerésén
alapul6d Onismeret fejlesztését, a tanuldk tanuldsi és tarsas motivacioinak,
onbizalmanak novelését.

A felso tagozat hetedik—nyolcadik évfolyaman foly6 nevelés-oktatas alapvetd feladata
a valtozo €s egyre Osszetettebb tudastartalmakkal Osszefliggd, a mar megalapozott
kompetencidk tovébbfejlesztése, bdvitése. Ebben a szakaszban:

— hangsulyossa valik az elvont fogalmi és elemz gondolkodas képességének
fejlesztése;

— pedagogiai tevékenységiink kiemelt fontossdg eleme az 6nalld munkara,
gondolkodasra és a tanuldsi tevékenység tudatos, intenziv alkalmazasira
nevelés, késztetés;

— az onmivelésre késztetéssel megalapozzuk az életen 4t tartd tanulas és
fejlodés igényét;
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— a tanulokat érdeklédésiiknek, képességitknek ¢és tehetségiiknek
megfeleloen készitjiik fel a palyaorientaciora, palyavalasztasra é€s
tovabbtanulasra;

— fejlesztjiik és bovitjiik az egyiittmikodésre épitd kooperativ tanulasi
technikakat és tanulasszervezési modokat.

Az iskolankban foly6 nevelé-oktatomunka eszkoz- és eljaras rendszere

A nevelési modszerek kiilonbozo formai, valtozatai és eszkozei
— kovetkezetes tanari magatartassal és  kovetelményrendszerrel  dolgozunk
tanitvanyaink folyamatos és kitarté munkéra torténd nevelése érdekében;

— rendszeres értékeléssel és osztalyozassal adunk visszajelzéseket tanulmanyaikrol.

Eredményeink elérése érdekében az alabbi eljarasokat alkalmazzuk
— minden didkot egyéniségként kezeliink, és megkeressiik fejlesztésének, nevelésének
optimalis lehetoségét,
—  osztalyfondki munkankban kiemelt figyelmet forditunk minden tanitvanyunkkal és
csaladjaval valo folyamatos kapcsolattartasra, nevelési folyamatuk iranyitasara,

a fentiek érdekében folyamatosan egyiittmikodiink a tanulét nevelé csaladdal,
jelzéseket adunk és vesziink tanitvanyunk fejlesztésének biztositasa érdekében,

— fontosnak tartjuk annak a tanari mentalitasnak a fejlesztését, amely minden
tanitvanyaban tehetséget lat, meginditja 6t tehetségének felismerése és kiteljesitése
iranyaba megtalalva az ehhez szitkséges kapcsolodasi pontokat, pedagogusokat,
szervezeteket és lehetdségeket.

A személyiségfejlesztéssel kapcsolatos pedagogiai feladatok
Iskolankban kiemelt szerepet kap a személyiségfejlesztés:
az Onallosagra, onteveékenységre,

a muveltség megszerzésének igényére,

— elsajatitott tudas értékelésére,

— az alkotasvagy felébresztésére,

— arealis 6nismeret, 6nértékelés kialakitasara,

— a kitarté munkahoz vald helyes viszony kialakitasara (szorgalom, kitartas,
igényesseég),

egylittmikddési készség kialakitasara nevelés.

Alapveto feladatunk:

— A tanulas irdnti motivacio fejlesztése, a megismerési vagy fenntartasa, és valtozatos,
gazdag fejlesztd programok kinalata. Olyan tanuldsiranyitasi modok garantalasa,
amelyben minden gyerek megtalalja a kedvére valo elfoglaltsagot, felhasznalva ehhez
az egyes tantargyakban rejlo lehetdségeket is.
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— Az érdeklddés pozitiv élményekkel torténé felkeltése, a kielégitését szolgald, romet
ado aktivitas lehetoségének biztositasa a kompetencia alapti programtervekhez tartozé
tevékenységrendszerrel.

— Ugy alakitani a tanitds-tanulds, a nevelés folyamatat, hogy rendszeressé valjanak az
alkoto jellegii feladatok. A személyiség- és kozosseégfejlesztéshez hangsalyozni kell a
csoportmunka és parmunka szervezeti formak alkalmazasat.

— Ahhoz, hogy a gyerekek kapcsolataikat alakitani tudjak, képesek legyenek
beilleszkedni a kiilénbozo sziikebb vagy tagabb csoportokba, kozosségekbe, ezekben
megtalaljak helyiiket, sziikséges fejleszteni képességeiket, szocialis motivumaikat
(szocidlis kompetenciafejlesztés).

— Célunk az egyéni képességek figyelembe vétele, a differencialt terhelés, illetve a
terhelés képességekhez val6 igazitdsa. Az egyéni fejlesztés megvaldsitasdhoz tovabbra
is feladat a diagnosztikai mérések alkalmazasa.

A gyermeki fogékonysagra, kivancsisagra, érdeklédésre, nyitottsagra épitve
els6sorban a kivetkez készségeket, képességeket és tulajdonsagokat alakitjuk ki és
fejlesztjiik a tanuldkban:

— az 0nallo ismeretszerzéshez, tanuldshoz és a problémamegoldé gondolkodashoz
sziikséges alapvetd készségeket és képességeket /beszéd, iras, olvasds, matematikai
gondolkodasi képességek/,

— az egyéni tanulas hatékony maodszereit,

—  a kulturalt magatartas €s viselkedés, az emberek kozotti kapcsolatok és egyiittmiikdés
helyes normait és modszereit,

— a kommunikacié elfogadott formait, kiilénos tekintettel a tiszta, szép magyar beszéd
hasznalatara,

— az egészséges életmodhoz kapesolodo ismereteket és szokasokat,

— nemzeti értékek, hagyomanyok, valamint az anyanyelv ismeretét, megbecsiilését,
tiszteletét,

— mas nepek kulturdjanak, szokasainak, életmodjanak megismerését, megbecsiilését,
— az erkdlesi és akarati tulajdonségokat,

— azt, hogy rendelkezzenek elképzeléssel sajat kozelebbi és tavolabbi jovojiiket és
sorsukat illetden.

Mindezek megvalésitasihoz teret adnak a kovetkezo teriiletek:
— anapkozis foglalkozasok;

— adidk-onkormanyzati munka;

I

tanulmanyi versenyek;

tnnepélyek, rendezvények tartasa;

tanulményi kirandulasok, muzeumi, ,,Hatartalanul” programok;
—  sportolas, testedzés.

Elérendd célkitlizésiink, hogy a végzds didkjaink a nyolcadik évfolyam végén a
minimélis kovetelmények teljesitésén tul az egyéni képességeik alapjan elvarhatd
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legjobb szinten feleljenek meg a NAT ¢és az iskola helyi tanterve altal dsszhangban
megfogalmazott kovetelményeknek.

Egészségfejlesztési program

Az egészségfejlesztéssel kapcsolatos nevelési elvek és pedagogiai feladatok
Napjaink kozfelfogasdban az egészség nem a betegség hidnya, hanem a testi, lelki,
szocialis jollét allapota. Az egészség olyan pozitiv fogalom, amely a tarsadalmi,
kozosségi és egyéni erdforrasokat, valamint a testi-lelki képességeket hangsulyozza.
Az egészségfejlesztés folyamata magaban foglalja a korszerli egészségnevelés, az
elsodleges prevencio, a mentalhigiéné, az egészségfejlesztd szervezetfejlesztés, az
onsegités feladatait, modszereit. Az egészségfejlesztés az a folyamat, amely képesse
teszi az embereket (tanuldkat) arra, hogy sajat egészségiliket feliigyeljék és javitsak. Az
iskola az egészségfejlesztés egyik legfontosabb szintere, hiszen a csaladi kornyezet
mellett a szocializicionak azt a szinterét jelenti, amelyben mod nyilik az
egészségesebb  életvitel  készségeinek, magatartasmintainak  kialakitasara  és
begyakorlasara. Feladatunk, hogy egészséges életmodra neveléssel segitsiik hozza a
tanulokat az egészséges testi és lelki allapotuk orémteli megéléschez.
A tanuldinkat arra Osztonozzik, hogy legyen igényiik a helyes taplalkozasra, a testi
higiéniara, a mozgasra. Legyenek képesek lelki egyensilyuk megovasara, tarsas
viselkedésiik szabalyozasara, a konfliktusok kezelésére. Motivaljuk és megsegitjik a
tanuldkat a karos fliggdségekhez vezetd szokasok kialakulasanak megelozésében.

Egészségfejlesztéssel kapcesolatos pedagégiai feladatok
Az egészségnevelés lehetoségei osztalyfonoki orakon:

— Onmagunk és egészségi allapotunk ismerete;

— atesti higiénia kialakitasa;

— egészséges testtartds, a mozgas fontossaga;

— az egészség, mint érték felismerése;

— az étkezés, taplalkozas egészséget befolyasolo szerepe;
a betegségek kialakulasa és gyogyulasi folyamatok, gyogyszerhasznalat;
— elsbsegély-nynjtasi ismeretek;
— baratsag, parkapcsolatok, szexualitds szerepe az egészségmegOrzésben;
— személyes krizishelyzetek felismerése és kezelési stratégiak ismerete;
— rizikovallalas és kockazatai, kozlekedés, személyes biztonsag;
szenvedélybetegségek elkeriilése; alkohol, dohanyzas, drog, jatékszenvedely;
— atermészethez vald viszony, az egészséges kornyezet jelentosége.

Az egészséges életmod kialakitasara iranyulé modszereink
— informacidkozlés, felvilagosito eléadasok, bemutatas;
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baleset- és munkavédelmi oktatas (pedagdgusoknak, diakoknak);
tantargyakba beépitett egészségnevelés;
prevencio, kételezo sziirvizsgalatok;

iskolaorvos, iskolavédond altal végzett sziirések;

ortopédiai szlirések;

fogorvosi sziirés;

osztalyosok logopédiai sziirése igény esetén;

palyaorientacios egyéni foglalkozasok:

NETFIT mérés;

drog-prevencio (osztalyfénoki oran);

tanulasi és/vagy magatartasi problémaval kiizdé gyermekek vizsgalata;
kozvetlen hatasu iskolai tevékenységek:

az iskolai hazirend alkalmazasa;
mindennapos testnevelés;
szabadidés tevékenység:

iskolai rendezvények.

Elsésegélynyujtasi alapismeretek, drog- és biinmegelézési programok
A tanitok, osztalyfonokok nagy hangsilyt fektetnek az egészséges életmaodra valo
nevelésre, az elsésegélynyujtasi ismeretek 4taddsara, a kéros szenvedelyekkel és
drogokkal kapcsolatos felvilagositasra. Az iskolai szocidlis munkas és a védéns segiti
Oket ezeknek a programoknak a kidolgozasaban, végrehajtasaban.
Az etika orak, osztalyfonoki ordk, témanapok, projektek teremtenck lehetoséget a

témak feldolgozasara.

Egyiittmikodésre toreksziink az allami és szakmai intézményekkel, a civil és az
egyhazi szervezetekkel, a helyi kozosségekkel.

Az iskolai elsésegélynyujtas oktatasianak legfébb célja:
— megismertetni a kdrnyezet — elsGsorban a haztartas, az iskola és a kozlekedés, a

veszélyes anyagok - egészséget, testi épséget veszélyeztetd leggyakoribb tényezoit;
— felkésziteni a veszélyhelyzetek egyéni és kozosségi szintli megeldzésére, kezelésére.

Az elsésegély-nyijtasi alapismeretek elsajatitasanak formai:

—  Osztalyfénokok altal valaszthaté modon (a védéns tamogatasaval);

—  Onkéntes jelentkezés formdjaban, foglalkozason, eléadason valé részvétellel.

Kozegészségiigyi feladatok

Feladat megnevezése Ebbdél adédo Felelds Hatarido
feladatok
Iskolaorvosi ellatas kapcsolattartas a védénavel igazgatohelyettes folyamatos
Balesetmegel6zés balesetvédelmi oktatas osztalyfonskok folyamatos
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Beteg gyerckek ellatasa sziilok értesitése osztalyfonokok folyamatos

Balesetvédelem, az elhasznalodott butorok karbantarto, folyamatos
munkavédelem javitasa, selejtezése gazdasagvezeto
Ulésrend idészakonként véltoztatas osztalyfonokok folyamatos

Az oktatasi-nevelési tevékenység kozegészségiigyi feltételei

Feladat megnevezése Ebbél adodé feladatok Felelos Hataridé
Az egészségiigyi normak mozgés a szabad levegbn a ligyeletes tanarok folyamatos
betartasa sziinetekben
Az iskolai Thelyiségek tltozohelyiségek. tantermek, tgyeletes tanarok folyamatos
rendje vilagitas, szellbztetés hetesek
A személyi  higiéné szappanadagoldk ujratltése takaritd folyamatos
feltételei
Arnyékolas sotétitofugednysk és karbantarto hosszi tava

arnyékolok csereje terv

— A délutani, rendszeres sportolasi lehetoségek a gyermekek mindennapi testmozgasat
szolgaljak a mindennapos, orarendbe épitett testnevelés tanorak mellett.

— Az Eurd6pai Sport napja, Mobilitési hét, és a (DOK) didkénkorméanyzati nap
programjait (sport, akadalyversenyek, tura) is mindig a kéryez6 természeti
adottsagokat kihasznalva tervezziik.

— Minden tanévben jeles napjainkat hagyomany6rz6 népszokas felelevenitésével
tnnepeljiuk meg (betlehemezés, Mihaly-napi vésar, Marton-nap).

— A Fold Napja, és a Viz Vilagnapja alkalmabol témanapokat tartunk, ahol valtozatos
feladatokkal és programokkal dolgozunk fel egy-egy kapcsoloédo témat. Az elkésziilt
munkdkbdl (plakatokbol, rajzokbol) kiallitast készitiink.

— Karacsonykor egylitt innepeliink, mélyitve ezzel az dsszetartozas, szeretet érzéset.

— Hagyomanyos karacsonyi és husvéti kézmiives jatszohazaink és a tojaskereso verseny
(alsos didkoknak) is a kornyezeti nevelés megannyi szinterei.

— Iskolank dekoracids anyagat rendszeresen Gjitjuk, sok idot ¢és energiat forditunk az
esztétikus kdmyezetre.

—  Minden osztalyunk osztalyfénokével egy vagy tobb napos tanulmanyi kirdndulason
vesz részt. Itt kiemelt szerepet kap a kornyezeti nevelés megannyi tertilete.

— A kozeli tirautvonalakat, tandsvényeket gyakran keressiik fel osztalyainkkal az 6szi és
tavaszi idoszakban.

— A kornyéken tanulmanyi sétakat tesziink. Pl. 6szi termések, levelek gytjtése, vagy
ismerkedés a helyi természeti és kulturalis értékekkel.

— Evente két alkalommal papirgyiijtést, egy alkalommal ruhagy(jtést szerveziink az
jrahasznositds jegyében. Szelektiven gyujtjiik az elhasznalt elemeket €s a
zoldhulladékot.

Az iskolai hagyomanyos programjaink a kdrnyezeti nevelést, tantargyi koncentraciot es
integraciot megvalositva képviselik.
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Ezen tevékenységek, programok megvaldsitasat a tovabbiakban is feladatunknak tekintjlik,
célunk, hogy megérizziik az 6rokss OKO iskola cimet.

Kozosségfejlesztéssel kapcsolatos pedagégiai feladatok
A kozdsségnevelés az a folyamat, amely az egyén és a tarsadalom kozotti kapcsolatot
kialakitja, megteremti. Céljaink:

— megerdsiteni a humanus magatartasmintékat, szokéasokat, formalni a gyermek jellemét,
ezaltal elésegitve a személyiség érését;

— fejleszteni a tanulok Onismeretét, egyiittmikodési készségét, segitokészségét,
szolidaritasérzését, empatiajat, tolerans magatartasat, valjanak megbizhatdva,
becsiiletessé, szavahihetoveé;

— felkésziteni tanuldinkat a jogok és kotelességek torvényes gyakorlasara;

— atarsakkal szembeni kolcsonos fliggések és felelésségérzet kialakitasa:

— kozosségfejleszto szerepek betoltésére, dontések meghozatalara adunk médot
(didkonkormanyzat, osztélyfénski orak, stb.).

A kozosségfejlesztés és onfejlesztd tevékenység megszervezésének teriiletei
— adidkonkormanyzat;
— linnepélyek;
— rendezvények elokészitése:

— teremrendezés, diszletek készitése;

— tanulmanyi teriileten szervezett csoportmunka (tanérakon,
csapatversenyekkel, sport, tanulmanyi, kulturalis bemutatokon
valo részvétellel).

Részvétel a ,,Hatartalanul” palyazati programban

Az elmult években allamilag témogatott lehetdség nyilt a ,Hatartalanul” palyazati
program réven arra, hogy az altalanos iskolas, illetve kozépiskolas kord tanuldk dtnapos
hatdron tali, magyarlakta teriileteket ismerjenek meg. Arra toreksziink, hogy a
~Hatartalanul” program lehetéségeivel élve tanuldink és pedagogusaink minden utazas
soran talalkozzanak hataron tili oktatdsi intézmények, kollégiumok, gyermekotthonok
lakoival, ismerjék meg az ottani lehetdségeket és koriilményeket.

A program utazasi részének elindulasa eldtt osztalyfénoki orak és szakorak segitségével
készitjiik fel tanitvanyainkat az utazésra. A hazaérkezést kdvetéen osztalyfonoki és mas
szakorakon kell értékelni a tapasztalatokat. Az utazésokrél minden alkalommal
fényképeket, filmeket tartalmazo irasos és digitalis beszamolét készitiink.

Iskolank hagyomanyrendszere

Az iskolai hagyomanyok a diaksdg mindennapi életének sarokkovei.

17



Az iskola hagyomainyai a tanév rendjéhez igazodva a kovetkezok:

tinnepélyes tanévnyito;

szeptember 19-e, névadonk sziiletésnapja;
oktober elseje, a zene vilagnapja;

oktober 6-a, megemlékezés az aradi vértanukrol;
az 1956-o0s forradalom ¢s szabadsagharc megiinneplése — innepi miisor;
karacsonyi hangverseny;

magyar kultira napja;

marcius 15- 1 innepi misor;

aprilis 11-e, megemlékezés a koltészet napjarol,
€v végi hangverseny;

osztalykirandulasok;

iskolai ballagas;

unnepélyes tanévzaro.

A pedagogusok, az osztalyfonok helyi feladatai

Az osztalykozosség vezetéjének megbizasa

Az osztalyfonokot az igazgatd bizza meg minden tanév jiniusaban, elsésorban a felmend
rendszer és a személyes alkalmassag elvet figyelembe véve.

Az osztalyfonoki munka tartalma, az osztalyfénok feladatai

Osztalyfonoki felelosségek:

Munkajat a pedagodgiai program és az intézményi kiilsé és belsé elvaras-rendszer
szellemében, az intézményi szervezeti és milkodési szabalyzatban meghatarozottak, €s
az iskolai dokumentumok (pl. éves munkaterv) betartdsaval és (pl. hazirend)
betartatasaval végzi.

Munkavégzése soran szem elott tartja az intézmeényi onértékelés elvarasrendszerét.
Személyes felelosséggel tartozik a tanulokkal kapcsolatos adatok, tantligyi
dokumentumok pontos vezetéséért.

Neveldmunkajat folyamatosan tervezi, ennek irasos dokumentuma a foglalkozasi
terv/tanmenet.

Felelos a tanuloi és sziiloi személyiségjogok maximalis tiszteletben tartasaért.
Bizalmasan kezeli a kollégakkal és az osztalyokkal kapcsolatos informaciokat.
Maradéktalanul betartja az adatkezelés ra vonatkozo szabalyait.

Bizalmasan kezeli az ellendrzési tapasztalatokat (pl. oralatogatas).

A hataskorét meghaladd problémakat haladéktalanul jelzi az intézményvezetének vagy
helyettesének.

Osztalyfonoki feladatok (nem érintve az osztalyfonoki nevelémunka tartalmi részeit)
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Adminisztracios jellegii feladatok

A tanulok személyi adatait rogziti a dokumentumokba, GOsszesitéseket készit,
statisztikai adatokat szolgaltat.

— Kitolti a torzslapot, bizonyitvanyokat, értesitoket.

— Az eclektronikus naplé kitoltését ellenérzi, a szaktargyi orabeirasokat (tananyag,
sorszam) hetente ellendrzi, és a hianyokat potoltatja (szitkség esetén az illetékes vezetd
értesitésével).

— Ellenérzi az érdemjegyek beirasat.

— Rogziti és Osszesiti az igazolt és igazolatlan tavolmaradasokat, mulasztasokat és
késéseket. A hazirend el6irasai szerinti értesitéshez rendszeresen ellenérzi a tanuléi
hianyzasok mértékét, modjat, a vezetdknek jelzi az osztalyozhatosag veszélyeztetését,
valamint a lemorzsolddassal veszélyeztetett tanulok tanulmanyi elémenetelét, sziikség

esetén elektronikus tizenetben vagy levélben értesiti a sziil6ket.

— A hazirendben leirtak szerint figyelemmel kéveti a tanulok késését, sziikség esetén
elektronikus iizenetben vagy levélben értesiti a sziil6ket.

— Elektronikus {izenetben vagy egyéb modon értesiti a sziiléket a tanuléval kapcsolatos
problémarol.

— Folyamatosan nyomon koveti és aktualizalja a napléban a diakok adatainak valtozasat.
— Elvégzi a tanulok tovabbtanulasaval ~ kapcsolatos adminisztracios
teendbket, tovabbtanulasi lapjaikat szabalyszeriien és pontosan tovabbitja.

— Nyilvantartast vezet a hatranyos helyzetii és a halmozottan hatranyos tanulokrol.

— Figyelemmel kiséri az egészségiigyi, szocialis, érzelmi gondokkal kiiszkodé tanuldkat,
segitséget nyijt szamukra.

— Segiti, nyomon kéveti és adminisztrélja osztalya orvosi vizsgalatait.

— Minésiti a tanulok magatartasat, szorgalmat, a veliik kapcsolatos észrevételeit,
javaslatait a pedagogustarsai elé terjeszti.

— Vezeti a tanulok dicséretével, elmarasztalasaval kapesolatos bejegyzéseket.
— Elvégzi az osztalyfénok egyéb adminisztracios feladatait.
Iranyito, vezeto jellegii feladatok
Végrehajtja mindazokat a feladatokat, amelyeket a pedagdgiai program hataskérébe utal.
— A helyi tantervben meghatarozott érakeretben rendszeresen osztalyfondski orat tart. Az

osztalyfénoki ora tartalma és vezetése, mint a pedagdgiai munka kiemelt szintere az
osztaly €ves tanmenete alapjan valosul meg, amely sordn a tanuldk tanulmanyi
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eredményeinek a nyomon kovetése mellett, évente tobb alkalommal, valtozo
tematikaval, relevans tarsadalmi témakat is érintve sajat maga, vagy meghivott
eloadokkal foglalkozasokat tart.

Céltudatosan torekszik a tanulok személyiségének minél teljesebb megismerésére,
egyéni fejlesztésikre, kozosségi életik irdnyitdsara, ontevékenységiik, dnkormanyzo
képességiik fejlesztésére.

Egyiittmiikddve az osztaly tanuldival segiti a tanulokozosség kialakulasat.

Minden tanév els6 hetében ismerteti osztilyaval az iskolai hazirendet, vagy az
évfolyamnak ¢s a sziikségleteknek megfeleléen felhivja a figyelmet egyes eldirasaira.

A tanév elején osztilya szamara megtartja a tiiz-, baleset- ¢és munkavédelmi
tajékoztatot, az oktatasrol szolo feljegyzést alairatja a tanulokkal.

Tanuléit rendszeresen tajékoztatja az iskola el6tt allo feladatokrol, azok megoldasara
mozgosit, valamint kdzrem(ikddik a tanoran kiviili tevékenységek szervezésében.

Figyelemmel kiséri a tanulok tanulmanyi elémenetelét, az osztaly fegyelmi helyzetét.

Felkésziti osztalyat az iskola hagyomanyos rendezvényeire, linnepségeire, szervezi
osztalya szabadidgs foglalkozasait.

Kirandulasokat, kozos kulturalis programokat szervez osztalya tanuldi szamara. Ezek
tervérdl, programjarol és tapasztalatairol tajékoztatja az intézményvezett vagy/és
helyettesét, valamint a sziiloket.

Részt vesz osztalyat érintd iskolai rendezvények elokészité munkalataiban és a
rendezvényeken.

Folyamatos figyelmet fordit osztalyanak dekoracidjara, a falinjsag karbantartasara.

Javaslatot tesz a tanulok jutalmazasara, kitlintetésére. A tanulokat sajat hataskorében is
jutalmazza (pl. osztalyfonoki dicséret).

Fegyelmezd intézkedéseket hoz, fegyelmi vétség esetén eljarast kezdeményezhet.

A tanulok minden iskolai tevékenységét, beleértve a tandran kiviili szabadidds
foglalkozasokat is értékeli, kialakitja benniik a reélis onértékelés igényét.

Szervezd, osszehangolo jellegii feladatok

Segit abban, hogy a tanulé otthonosan és biztonsagban érezze magét az iskolaban.
Ennek érdekében tajékozodik a rabizott tanulok neveltségi szintjérdl, osztalyban.
egyéb kozosségben elfoglalt helyérol, életvitelérdl, kornyezetérdl.

Kapcsolatot tart az intézményben miikédéd civil szervezetekkel. A nevelési folyamat
tervezésében a civil szervezetek szerepét, kozremiikodését segitd eszkdzként hasznalja
(pl. iskolai alapitvany).
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Munkdja soran figyelembe veszi a didkdnkormanyzat programjat, felelosséggel vesz
részt annak szervezésében, tervezésében, iranyitisaban.

Koordinalja a sajatos nevelési igényi tanulok ellatasat, segiti a tanulasban lemaradék
felzarkoztatasat.

Gondot fordit a helyes tanuldsi médszerek elsajatittatasara.

A tanulokrol gytjtott egyéni megfigyelési tapasztalatait, az érvényes diagnosztikai
eredményeket, valamint a szakért6i bizottsag véleményét és javaslatat az osztalyban
tanito pedagogusokkal ismerteti, ezeket kdzdsen elemzik, és a tovabbhaladasi célokat
meghatarozzak.

Kapcsolatot tart az osztaly sziil6i munkakdzosségével, a tanitvanyaival foglalkozé
nevel6-tanarokkal, a tanulék életét, tanulmanyait segité személyekkel (pl. logopédus,
pszichologus, gyogytestneveld, stb.).

A hatranyos helyzetii és halmozottan hatranyos helyzetdi tanulok segitése érdekében
egylittmikddik a gyermekvédelmi feladatokkal megbizott kollégaval, gondoskodik
szamukra szocialis és tanulmanyi segitség nyujtasarol.

Kapcsolatot tart a gyermekjoléti szolgalat munkatarsaival, sziikség esetén részt vesz
esetmegbeszéléseken.

Koordindlja és segiti az osztalyban tanité pedagdgusok munkajat.

Tevekenyen részt vesz az osztalyfonoki munkakézosség munkajaban.

Sziikség esetén - az intézményvezetd hozzajarulasdval - az ligyben érintett
pedagogusokat tanacskozasra hivja dssze.

Sziikség szerint csaladlatogatasokat végez.

A munkatervben meghatérozott iddben sziiloi értekezletet, illetve fogadoorat tart.
Sziiléi értekezletek, fogadoordk keretében a tanulé pedagogiai jellemzését a
gondvisel6kkel egyezteti, a tovabbtanulasi lehetéségekrél tajékoztatja Sket, tandcsot
ad és segitséget nyljt felvételi jelentkezésiikhdz, tudatosan fejleszti az ¢letpalya-

kompetenciakat.

A sziiloi  értekezletek tapasztalatairol tajékoztatja az intézményvezetdt vagy
helyettesét.

Torekszik a csalad ¢s az iskola nevelémunkdjanak  Gsszehangolasara,
egylttmikodésére.

A tanév elején megismerteti a sziilokkel az iskola pedagégiai programjat, hazirendjét,

megbesz€li veliik a gyerekeket érinté nevelési elképzeléseit az osztaly, illetve az egyes
tanulok fejlesztésére vonatkozoan.
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— Az osztalyozé értekezlet napjan ellendrzi, hogy minden tanulonak le van-e zarva az
osztalyzata, valamint a lezart érdemjegy nem tér el jelent6sen az osztalyzatok atlagatol
a tanulo kérara.

—  Kozremiikddik a valaszthato foglalkozasok felvételének lebonyolitasaban.

Javaslatot tesz az iskolai munkaterv pedagogiai, szervezési feladataira.

A pedagogusok helyi feladatai

A pedagégusok feladatainak részletes listajat munkakori leirasuk tartalmazza.
A pedagogusok legfontosabb helyi feladatait az alabbiakban hatarozzuk meg:

— atanitasi orakra valo felkésziilés,

— a tanuldk dolgozatainak javitasa,

— atanulok munkdjanak rendszeres értékelése,

— amegtartott tanitasi 6rak dokumentalasa, az elmarado ¢és a helyettesitett 6rak vezetése,
—  kiilonbozeti, osztalyozd- €s javitovizsgak lebonyolitasa,

—  kisérletek Osszeallitasa, dolgozatok, tanulmanyi versenyek Osszeallitasa és értékelése,
a tanulmanyi versenyek lebonyolitasa,

tehetséggondozas, a tanulok fejlesztésével kapesolatos feladatok,

feliigyelet tanulmanyi versenyeken, iskolai méréseken,

— iskolai kulturalis, és sportprogramok szervezese,

— {innepségeken, iskolai szervezésii eseményeken valo kozremiikodés, feliigyelet,

— osztalyfondki, munkakozosség-vezet6i, didkonkormanyzatot segité feladatok ellatasa,
a gyermekvédelemmel kapcsolatos feladatok ellatasa,

fogadoorak megtartasa,

— részvétel nevelotestiileti értekezleteken, megbeszéléseken,

— részvétel a munkaltato altal elrendelt tovabbképzéseken,

— atanulok feligyelete orakozi sziinetekben és ebédeléskor,

— tanulmanyi kirandulasok, iskolai innepségek és rendezvények megszervezése,
iskolai innepségeken és iskolai rendezvényeken valo részvétel,

— részvétel a munkakozosségi értekezleteken,

— tanitas nélkiili munkanapon az igazgato altal elrendelt szakmai jellegli munkavégzés,
iskolai dokumentumok készitésében, feliilvizsgalataban vald kozremiikodés,

— szertarrendezés, a szakleltarak és szaktantermek rendben tartéasa,

—  kiséroként kirandulasokon valo részvétel.

A kiemelt figyelmet igénylo tanulokkal kapcesolatos pedagogiai tevékenység helyi
rendje

A gyermeknek, a tanulonak joga, hogy képességeinek, érdeklddésének, adottsagainak
megfelelo nevelésben és oktatasban részesiiljon.
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A 2011. évi CXC. torvény 4. § (13) pontja szerint kiemelt figyelmet igénylé
gyermek, tanulo :

a) kiilonleges banasmodot igényld gyermek, tanuld
aa) sajatos nevelési igényli gyermek, tanuld
ab) beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermek, tanulé
ac) kiemelten tehetséges gyermek, tanuld

b) a gyermekek védelmérol és a gyamiigyi igazgatasrol sz6lo torvény szerint
hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii gyermek, tanulo.

Intézményiinkben megvalésulé (integralt) nevelés, oktatis: sajatos nevelési igényii
gyermekek, tanuldék habilitacios ellatasa

Iskolank részt vesz a szakértdi és rehabilitacios bizottsag szakvéleménye alapjan
integralt nevelésre javasolt sajatos nevelési igényii - a pszichés fejlodés zavarai miatt a
nevelési, tanulasi folyamatban tartésan és stulyosan akadalyozott, beszédfogyatékos,
hallasfogyatékos, valamint egyedi elbiralassal autista - gyermekek iskolai oktatasaban,
nevelésében, amennyiben intézményiink a kijeldlt iskola. Pedagdgiai programunk és
helyi tanterviink elkészitésekor, valamint napi munkank soran ezért figyelembe
vesszik a 2020-as NAT-hoz illeszked6 tartalmi szabalyozokat, A sajatos nevelési
igényi tanulék iskolai oktatasdnak iranyelvei c. dokumentumot.

Intézménylink az integralt nevelés-oktatds megvaldsitasdhoz gyogypedagdgusokat
alkalmaz. Ezen tilmenden igénybe vessziik az (EGYMI), illetve pedagogiai-szakmai
szolgaltatast nyujtd intézmények szolgéltatasait, az utazod gyogypedagogusi, utazo
konduktori halozatok segitségét.

A sajatos nevelési igényii tanulok eredményes szocializaciéjat, iskolai palyafutasat
elésegitheti a nem sajatos nevelési igény(i tanulokkal egyiitt torténd — integralt —
oktatasuk (teljes vagy részleges integracidjuk). Sikerkritériumnak a tanulék
beilleszkedése, dnmagukhoz mért fejlodése, a tobbi tanuléval vald egylitt haladasa
tekinthetd, melynek eredményes megvaldsitasat az alabbi tényezék biztositjak.

A sajatos nevelési igényii tanuldk fejlesztésének célja:

A fogyatékossagbol eredé hatranyok csokkentése, kompenzélasa, a jol mikodo
képességek, erdsségek kibontakoztatasa, a tanulok szocialis beilleszkedésének
széleskora tdmogatasa, mely hozzéjarul a tanulok harmonikus
személyiségfejlodéséhez.

A sajatos nevelési igényi tanulok fejlesztésének feladatai

clfogado, empatikus kornyezet kialakitdsa;

gyogypedagdgus dltal iranyitott sériilésspecifikus fejlesztd tevékenység habilitacios,
rehabilitacios  foglalkozasok keretében célzott terapias programokkal (diszlexia,
diszgrafia, diszkalkulia, figyelemfejlesztd programok, konfliktuskezelés);
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— pedagdgiai segitségnyujtds, egyéni sajatossagokhoz igazodé tanuldsszervezési
eljarasokkal, differencialt tananyagtartalmakkal, egyéni haladasi litem biztositasaval
tanorai keretek kozott;

— atanulok fejlodésének, elért eredményeinek meghatarozasa, rogzitése;
— szakmai tovabbképzések, specialis szakanyagok, tankonyvek, taneszk6zok biztositasa.

A feladatok megvalésitasa érdekében az iskola vezetése tamogatja

pedagogusai részvételét az integraciot segité szakmai programokon, akkreditalt
tovabbképzéseken, alkalmat teremt a horizontalis tudasatadasra;

az egyiittnevelést megvalosité iskolaként segiti pedagogusait, €s valamennyi
dolgozdjat, gyermek- és sziil6i kozosségének felkészitését a sajatos nevelési igényl
tanulok fogadasara;

az egyliittnevelés megvalositasaban a kiilonboz6 pedagdgiai szintereken a habilitacios,
rehabilitacios szemlélet érvényesiilését és a sériilésspecifikus modszertani eljarasok
alkalmazasat;

multidiszciplinaris teamek miikodtetését: (pl. tobbségi pedagogus, gyogypedagogus,
sziilo, az érintett tanulo stb.);

eldsegiti a nyitott tanuldsi-tanitasi folyamatban megvalosuld tevékenységet, amely
lehetdvé teszi az egyes gyermek vagy csoport igényeitdl fliggé pedagogiai —
esetenként egészségiigyi — eljarasok, eszkozok, modszerek, terapidk, a tanulast-tanitast
segitd specialis eszkozdk alkalmazasat;

a tananyag-feldolgozasnal a tantargyi tartalmak — egyes sajatos nevelési igényl
tanulok csoportjaira jellemz6 — modosulésait.

A sajatos nevelési igényii tanulokkal foglalkozé pedagogus

Egyéni fejlesztési tervet készit a gyogypedagogus, konduktor egyittmitkddésével.
ennek alapjan egyéni haladasi iitemet biztosit, a differencialt nevelés, oktatas c€ljabol
individualis modszereket, technikakat alkalmaz.

A tanodrai tevékenységek. foglalkozasok soran a pedagogiai diagndzisban szerepld
javaslatokat beépiti, a folyamatos értékelés, hatékonysagvizsgalat, a tanuloi
teljesitmények elemzése alapjan — szitkség esetén — megvaltoztatja eljarasait, az adott
sziikséglethez igazod6 modszereket alkalmaz.

A neurodiverzitast figyelembe vevé oktatasi modszerek, rugalmas tanulasszervezés
segitségével, melyben érvényesiil a differencialt célkijeldlés, a tobbszintii tervezés, a
differencialé modszerek (az instrukciok adasa terén is) alkalmazasa, beleértve az
értékelést is.

Egy-egy tanulasi, nevelési helyzet, probléma megoldasahoz alternativakat keres.
Egyiittmikodik kiilonbozo szakemberekkel, a gyogypedagogus, konduktor
iranymutatasait, javaslatait beépiti a pedagogiai folyamatokba, megosztva vallalja a
felelosséget a kiilonleges banasmodot igényld gyermek haladasaért.
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A sajatos nevelési igényi tanulok integralt nevelésében, oktatasaban,
fejlesztésében részt vevé — a tanulé fogyatékossaganak tipusahoz igazodé
szakképzettséggel rendelkezo — gyogypedagogus

— Javaslatot tesz a fogyatékossag, az egyéb pszichés fejlédési zavar, az autizmus
spektrumzavar tipuséhoz, a tanulé egyéni igényeihez sziikséges kornyezet
kialakitasara (a tanulé elhelyezése az osztalyteremben, sziikséges megvilagitas, hely-
¢s helyzetvaltoztatast segité butorok, eszkdzok alkalmazasa sth.):

— segitséget nyljt a tanulashoz, mivelédéshez sziikséges specidlis segédeszkizok
kivalasztasdban, ismerteti a specialis eszkozok hasznalatat, tajékoztat a beszerzési
lehetoségekrol;

— Javaslatot tesz gyogypedagdgiai specifikus modszerek, médszerkombinaciok
alkalmazasara;

— figyelemmel kiséri a tanulok haladasat, részt vesz a részeredmények értékelésében,
Javaslatot tesz az egyéni fejlesztési szitkséglethez igazodd modszervaltasokra:

— egylittmikddik a tobbségi pedagdgusokkal, figyelembe veszi a tanuléval foglalkozo
pedagdgus tapasztalatait, észrevételeit, javaslatait;

— tamogatast nyujt a tobbségi pedagogus szaméara a differencialashoz a tantervi
kovetelmények szintjén, a kovetkezoknek megfelelden: nincs érdemi valtoztatds a
tantervben, elvart tudasban, hanem t6bb id6, személyi tamogatas (tobbségi
pedagogustol, gyogypedagégustol, asszisztenstdl), eszkdzhasznalat, differencialt
tananyag-feldolgozas révén jut el a gyermek a tantervi célig.

BTMN tanulé
a nemzeti koznevelésrol szol6 2011. évi CXC. térvény 4. § (3.) értelmezése alapjan:

az a kiilonleges banasmaodot igényld gyermek, tanuld, aki a szakértdi vélemény
alapjan az €életkorahoz viszonyitottan jelentésen alulteljesit

— tarsas kapcsolati problémakkal,
— tanulési, magatartasszabalyozasi hianyossagokkal kiizd,

— kozdsségbe val6 beilleszkedése, tovabba személyiségfejlédése nehezitett vagy
sajatos tendencidkat mutat.

Beilleszkedési, magatartasi nehézségekkel kiizdé tanulék nem képesek egyéni
banasmoéd nélkill teljesiteni az iskolai kévetelményeket. A tanulok tanulasi
esélyegyenloségének megteremtéséhez legfontosabb feladat a prevencié és a
folyamatos megsegités, fejlesztés.

melynek alapja a Pedagogiai Szakszolgalat altal elkészitett részletes szakvéleményben
leirt személyre szabott fejlesztési feladato ill. fejlesztends teriiletek.
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A szakért6i véleményben foglalt tantargyi felzarkoztatast alsé tagozaton tanitok, felso
tagozaton a szaktanarok végzik.

Tanulasi zavarok tipusai:
1. Részképesség-zavarok
kognitiv funkciok (a figyelem, az emlékezet, a gondolkodas zavarai)
motorikus zavarok (nagymozgas, finommozgas)
2. Komplex tanulasi zavarok
olvasaszavar
iraszavar
szamolasi zavar
3. Viselkedés, énkép, onértékelés teriletén mutatkozo zavarok
beilleszkedési zavarok

hiperaktivitas

BTMN tanuldk ellatasa

Iskolankban a fejlesztd foglalkozasokat fejleszté pedagogus/ gyodgypedagogus/
logopédus vezeti.

A fejleszto foglalkozast vezeté pedagogus feladatai

— sziikség esetén fejleszté pedagdgiai szolgaltatasaink keretén beliil kiilonféle
kiegészitd vizsgalatokat és terapias modszereket alkalmaz (Sindelar vizsgalat,
Sindelar terapia, GMP - GOH, Alapozo torna, gyerekjoga, NILD terapia
elemen);

— differencialt banasmddot biztosit és javasol a gyermeket tanitod kollégaknak;

— segiti tanuloit onértékelési problémaik rendezésében, a megfeleld értékrend
kialakitasaban, az 6nszabélyozas képességének fejlesztésében;

— afejleszto foglalkozason sokszinil tevékenységformak biztositasaval igyekszik
a tanulok érdeklodését, tanuldsi motivaciojat fenntartani és névelni, valamint a
részképességek zavarai miatti hatranyokat csokkentent;

— fejleszto értékelés alkalmazasa;

— a tanulok megismertetése a tapasztalatszerzés tagabb lehetdségeivel: IKT
eszk6zok hasznalata.

A BTMN tanulokkal foglalkozé pedagogus feladatai

az egyéni képességek figyelembe vételével és a tanitasi oran a tanulok eltéro
képességeihez alkalmazkodo oravezetést — szervezést biztositson;

a tanulok alapos megismerése utan az atlagosnal tébb id6 biztositasa az ismeretek
rogzitésére, a jartassagok, készségek, képességek kialakulasara begyakorlasara;
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— az aktiv egyiittmiikdés biztositasa a tanoran;

— valtozatos modokon valo gyakoribb ismétlés biztositasa a korrepetalasok keretében;

— szorongasok, félelmek legy6zésének eldsegitése;

— szill6i értekezleteken, fogad6oran tanacsadas a sziildknek az otthoni segitségadas
modjarol;

— lehetéség biztositasa arra, hogy tanuléik részképességi lemaradasaikat egyéni fitemben
hozhassak be;

— szoros egylittmiikddés a csaladdal, a Nevelési Tanacsadoval, a gyermeket fejlesztod
pedagdgussal;

— alemaradé vagy gyengébb képességii tanulok allando és rendszerszer;
felzarkoztatasanak biztositasa.
Az eredményes nevel6-oktato munkank érdekében a magatartasi problémak
megfelel6, személyre szabott, és tiirelmes kezelése minden pedagogus fontos feladata.

Beszamoltatas, szimonkérés

A helyi tantervben megfogalmazottakon tul az alabbiakkal egészill ki az SNI, BTMN
tanulok beszamoltatdsa, szamonkérése. A szakértoi véleményben megfogalmazott
Javaslatokat az intézmény vezetdje igazgatoi hatarozatban engedélyezi. Ez alapjan

torténik az egyes tanulok irasbeli és/vagy szobeli beszamoltatasa.

A szamonkérés idotartama

Amennyiben a szakértéi vélemény ezt javasolja, a felkésziilésre és az irasbeli
beszamoltatashoz hosszabb id§ biztositésa.

Eszkozhasznalat a szamonkérések alkalmaval

Engedélyezziik a tanuloknak a szakvéleményben javasolt és azt igazgatdi hatarozatba
foglalt, pl. helyesirasi szotdr, szamitogép, szamologep, szorzotdbla, szamegyenes
hasznalatat.

Ertékelés
A tanulok értékelése a Pedagogiai Programban megfogalmazottak szerint torténik,

kiegészitve A sajatos nevelési igényii tanulok iskolai oktatissinak iranyelvei c.
dokumentumban foglaltakkal.

A tehetséggondozas és a felzarkéztatas médszerei és szervezeti formai
A tanitasi orakon

Az iskolai tanulasi folyamat soran kiemelten fontos tényezé, hogy a pedagdgusok
oktatoi munkéja a lehetdségekhez mérten a legnagyobb mértékben igazodjon a tanulok
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egyéni fejlettségéhez, képességeihez és az egyes tantargyakbdl nyujtott
teljesitményhez.

E cél elérését a kotelezo tanitasi orakon az alabbi modszerek és szervezeti formak segitik:

— A nevelok az egyes szaktantargyak tanitdsi Orain eldnyben részesitik az

egyéni képességekhez igazodé munkaformakat, igy — elsésorban a
gyakorlasnal, ismétlésnél — a tanulok onallo és csoportos munkdjara
tamaszkodnak.

— A 3-6. évfolyamon az emelt 6raszamu ének, 5-8. évfolyamon az emelt szintii
matematika, 4-8. évfolyamon az angol és a német nyelv tanitasa az osztalytol
eltérd csoportokban folyik.

—  5-8. osztalyainkban évfolyamonként 1 csoportban emelt szinten tanitjuk a
matematikat. Ide a tanulok az alsos tanitd javaslata és elozetes felmérés
alapjan keriilhetnek.

— Az idegen nyelvek oktatasat 4. évfolyamon kezdjiik. Az 1-3. évfolyamon
diakjaink szakkori keretek kozott ismerkedhetnek az angol és német
nyelvvel.

— Az 1-8. évfolyamon egyes tantargyakbol gyenge teljesitményt nydjto tanulok
képességeinek fejlesztésére felzarkoztatd ordkat tartunk. Az SNI-s, BTMN-
es tanulokat céliranyosan fejlesztjiik.

— A 8. évfolyamon a tovabbtanulas, a kozépiskolai felvétel elosegitésére a
gyenge eredményt eléré tanulok részére felzarkoztatd, a jo eredményt elérd
tanulok részére kozépiskolai felkészito orakat tartunk heti egy oraban
magyar nyelv és matematika tantargyakbol.

A nevelo-oktato munkank pedagogiai modszerei

— az aktiv tanulas, a tanul6i kompetenciafejlesztés;

— az egyénre szabott tanulasi lehetdségek;

— a tanulo6i egyiittmiik6désen alapulé tanulas, amelyben az eddiginél nagyobb hangsulyt
kapnak a differencialt tanulasszervezési eljarasok;

— multidiszciplinaris 6rdk, olyan foglalkozéasok szervezése, amelyek megvalositasakor a
tanulok egyszerre tobb tudomanyteriilettel foglalkoznak, a tudnivalok integralasaval
ismerkednek meg;

— adigitalis technologiaval tamogatott oktatasi modszerek rendszeres alkalmazasa.

Tanitasi éran kiviil
Célunk megteremteni a tehetség kibontakoztatisanak feltételeit, a sziiloket és
gyerekeket tajékoztatjuk az iskolai illetve a vérosi lehetoségekrdl (iskolai sportkorok,
szakkorok, énekkarok, Hermann Laszlo Zeneiskola, kiilonbdzo sportagi szakosztalyok,
Csitary Emil Miivészeti Mihely, versenyek)
Biztositjuk tehetséges tanuldink versenyekre valé felkészitését a szaktargyak, a sport
¢és a mivészetek teriiletén.

Felhivjuk figyelmiiket az éppen aktualis tanulmanyi, mivészeti palyazatokra €s arra
Osztonozziik oket, hogy ezeken vegyenek részt.
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Palyaorientacios tevékenység

A palyavalasztis témakore az egész iskolai szakaszt atszovi. Minden didkunk részt
vesz a palyaorientaci6s napon, ahol életkoruknak megfeleléen ismerkednek meg egyes
szakmakkal. Kiilsé kapcsolatokat tartunk a varos Szakképzési Centrumanak
intézményeivel, ezen kiviil sziildi segitséggel jutunk el kozeli tizemekbe, gyarakba,
vallalkozasokhoz.

A 13-14 éves kor a direkt palyaorientacio idészaka. Ezzel egyidoben fontos munka az
Onismeret kialakitdsa; a tudatossag elérése. Ennek érdekében kollégaink célzott,
egyeni coaching foglalkozast tartanak.

Gyermekvédelemmel kapesolatos feladatok
A gyermekvédelemmel kapcsolatos ellatandé feladatok:
— Felderitjiik a gyermekek és tanulok fejlédését veszélyeztetd okokat.

— Megismerjiik a gyermek személyiségét, csaladi hatterét, kornyezetét, barati és kortarsi
kapcsolatait.

~ Pedagogiai eszkozokkel toreksziink a kéros hatasok megel6zésére, ellensulyozasara.

— Sziikseg esetén meglatogatjuk a csaladokat, nevelési segitséget és tanacsokat adunk a
sziiloknek, s felhivjuk figyelmiiket a gyermek fejlddésével kapesolatos problémakra.

— Ha sziikseéges a gyermeket a nevelési tanacsaddba iranyitjuk. Segitjiik az integraciot,
az elfogadast.

— Sziikség esetén a gyermek érdekében intézkedést kezdeményeziink, ha a sziil6 nem
partner vagy pedagogiai eszkozokkel nem lehet a kéros hatasokat megelézni, illetve
kikiiszobolni. Elsdsorban a Gyermekjoléti Szolgalat felé fordulunk jelzéssel,
személyes segitséget nyujt az iskolai szocialis munkas és az iskolarendér.

— A gyermekek, tanulok veszélyeztetettségének megelézésében és megsziintetésében
egylittmikddiink a Gyermekjoléti Szolgalattal, a gyermekvédelmi rendszerhez
kapcsolodo feladatot ellaté mas személyekkel, intézményekkel, hatosagokkal (védéno,
haziorvos, csaladsegité kozpont, rendérség, iigyészség, birdsag, tarsadalmi
szervezetek, egyhdzak, alapitvanyok).

- Kiemelt figyelmet forditunk a szenvedélybetegségek megelézésére, kezelésére (pl.:
osztalyfénoki ordkon, tanorakon, eldadasokon. vetélkeddkon).

A gyermekvédelem a tantestiilet minden tagjénak, kiemelten az osztalyfondkoknek a
feladata.

Iskolank befogad6 intézmény, mert pedagdgiai programunkban megjelennek a
differencialt és az egyéni fejlédést biztosité modszertani eljarasok. Iskolank vezetése és
tantestiilete felvéllalja a hatranyos és a halmozottan hatranyos helyzeti tanulék. valamint a
sajatos nevelési igényl tanuldék nevelését és oktatasat, szamunkra személyre szabott
¢rtekelési és kovetési rendszert biztositunk.
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A lemorzsolodassal veszélyeztetett tanulok felzarkoztatasat segito
program
Osszetett problémardl van sz, melynek lehetnek iskolai, pedagdgiai, pszicholdgiai,
gazdasagi, tarsadalmi, telepiilési, csaladi, és egészségiigyi tényezdi is.
Tanulmanyi szempontbol hatranyos helyzetliek azok a tanuldk, akiket kiilonbozo
tényezok gatolnak adottsagaikhoz mért fejlodésiikben. Minden tanévben kettd
alkalommal statisztikat készitiink a tanuldk iskolai eredményeibdl, melyet a
jogszabalyban megfogalmazottak szerint a lemorzsolodassal kapcsolatban kielemziink.
Sziikség esetén cselekvési tervet készitlink.
Elsédleges tennivalonk, hogy kideritsiik a kudarc okat.
Ennek eszkozei:
— beszélgetés a tanuloval,

— beszélgetés a sziilokkel,
— beszélgetés az érintett pedagogusokkal,
— a gyerekek tanulasi, ismeretszerzési szokasainak megfigyelése,

— csaladlatogatas.

Ha ez nem vezet eredményre, kérjik a szakellatas vizsgalatat, majd az ott kapott
szakvélemény alapjan:

— egyéni banasmodban részesitjiik a tanulot,

— fejleszto foglalkozéasokra iranyitjuk,

— felmentést kaphat a Szakért6i és Rehabilitacios Bizottsag és a Nevelési

Tandcsado javaslata alapjan bizonyos tantargyak, tananyagrészek értékelése
alol.

Az intézményi dontési folyamatban valo tanuloi részvétel rendje, didkonkormanyzat

A diakonkormanyzat az iskola tanuldinak érdekvédelmi és jogérvényesitd szervezete. A
diakonkormanyzat sajat szervezeti és mukodési szabalyzata szerint miikodik. Jogait a
hatdlyos jogszabalyok, joggyakorlasanak modjat sajat szervezeti szabalyzata
tartalmazza. A mikodéséhez sziikséges feltételeket az intézmény vezetdje biztositja a
szervezet szamara.

A diakénkormanyzat feladata

— olyan kozos érdekeken alapuld konkrét célok kijeldlése, amelyek nem sértik az
egyéni érdekeket, azokkal Gsszhangban vannak,

— a kialakitott, meglévé vagy hagyomanyokon alapulé k6zdsségi munkalatok,
kozosségépitd tevékenységek fejlesztése, a régi tevékenységek mellett 1
hagyomanyok teremtése,
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— olyan tevékenységek szervezése, amelyek értékes kulturalis vagy tarsas
élményeket keltenek a kozosség tagjaiban, és ezzel erdsodik, fejlodik maga a
kozoOsség,

— akozosség iranti felelosségérzet, feleldsségtudat kialakitasa, fejlesztése,
— akozosség érdekeit szolgalo, cselekvésre késztetd tevékenységek szervezése,

— olyan kozdsség kialakitdsa, fejlesztése, amely biiszke sajat kozosségének
sikereire, értékeli mas kozosségektdl megkiilonboztetd tulajdonsagait.

Nagyon fontosnak tartjuk, hogy a tanulok személyes tapasztalatokat szerezzenek az
egylittmikodés, a kornyezeti konfliktusok kozos kezelése és megoldasa terén.
Ennek egyik igen fontos szintere a didkénkormanyzat.
Tudatositjuk a kozdsség demokratikus mitkodésének értékét. Itt minden osztaly képviselteti
magat, s az osztalyok a képvisel6ik altal adnak hangot, tesznek javaslatot és véleményeznek
az iskolai élettel kapcsolatban.
Elmondjék tarsaik pozitiv és negativ véleményét, igényeit, problémait a didkonkormanyzat
munkajat segitd pedagogusnak, aki egyeztet az iskolavezetéssel.
Tevékenységiik sokrétii:
— bekapcsolodnak a hézirend kialakitasaba; tarsaik, az osztalykozosség
javaslatat kozvetitve,

— részt vesznek az iskolai rend, fegyelem biztositasaban, részt vesznek a
kiilonboz6 rendezvények szervezésében, lebonyolitasaban

— iskolaradiot szerkesztenek, melynek segitségével informaciokat juttatnak el
tarsaikhoz az aktualis feladatokrol, de szorakoztatd blokkokat is készitenek.

A digkdnkorményzat miikddtetése jo lehetéséget ad arra, hogy tanuldink elsajatitsak a
kommunikéacios kultirat, a vélemények, érvek kifejtésének, értelmezésének,
megvédésének lehetéségeit, szabélyait, megismerkedjenek a feladatokkal, s azok
megvalositisara Osztondzzenek, lassak a megoldast segitd, illetve akadalyozo
tényezoket.
Az egyes iskolai események. iskolan kiviili programok, versenyek eredményeirdl, a
kiilonb6zd (pozitiv és negativ) magatartasbeli megnyilvanulasok értékelésére, ismertetésére
értekeld forumokon adunk lehetdséget:
— iskolagytilés,
— tagozatgyulés,
— osztalygyiilés,
— osztalyfonoki ora.
Ezeken a forumokon értékeljitk az adott kdzosség életét, munkajat, egy konkrét elvégzett
feladatot. Ezek tsszehivaséra az iskola vezetosége, a diakénkorményzatot segité pedagogus és
az egyes osztalyok DOK képvisel6i adhatnak javaslatot.
A kozosségfejlesztés elsé és legfontosabb szintere az osztalyk6zosség, ahol az osztalyfonok
koordinal6 munkaja adja a lehetoséget a kozosségszervezés elorejutasihoz.
Mindezek kozben tanuldink elsajatitjak a kommunikacios kulturat: a vélemények, érvek
kifejtésének, értelmezésének, megvédésének, lehetoségeit, szabdlyait.
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Az iskola és a sziilok kapcsolata

Iskolank valamennyi pedagdégusa szamara fontos a sziilokkel valo j6 kapesolat. Ennek
hagyomanyos forumai a fogadoorak és a sziil6i értekezletek. Az osztilyok
rendezvényeinek mindenkori segit6i, szervez6i a Sziiloi Munkakozosség tagjai. A
valasztmany tagjai feleldsséggel nyilvanitanak véleményt az iskola fontos ligyeiben.
[skolankban a sziilék minden épit6 jellegii véleménye meghallgatasra keriil. Tovabbi
munkankat e kérések, vélemények, figyelembevételével tervezziik, szervezzilk meg.

A sziil6i kapcsolattartas tovabbi lehetdségei:

—  e-mail;

— Kréta rendszer;
— megegyezés szerint k6zosségi oldalak csoportjai.

Diakokkal valé kapcsolattartas formai

A didkokkal val6 kapcsolattartas elsodlegesen a mindennapi érintkezés soran valdsul
meg. A tanitasi ordkon, a sziinetekben, a tanitas el6tt és utdn. A didkok barmely tanart
megkereshetik javaslataikkal, gondjaikkal. Személyiiket érintd problémakkal
elsdsorban az osztalyfénok foglalkozik. A tanulok a rajuk vonatkozo érdemjegyeket,
dicséreteket, elmarasztalasokat, feljegyzéseket az elektronikus naplon keresztil
kisérhetik figyelemmel. Az iskola honlapjarél egyéb fontos informaciokat
szerezhetnek.

Az iskola kapcsolatai mas intézményekkel
Az intézmény szamara meghatdrozé a fenntartoval, a Székesfehérvari Tankertleti
Kozponttal valé kapcsolat.
Gyermekvédelmi feladataink ellatdsahoz nélkiilozhetetlen az iskolai szocialis
munkassal, a Gyermekjoléti Koézponttal, a csaladgondozokkal, gyermekorvosokkal, a
Jarasi Gyambhivatallal valo szoros kapcsolat.
Az integralt nevelésben résztvevd BTMN-es ill. SNI-s tanulokat a Fejér Megyei
Pedagogiai Szakszolgdlat munkatarsai iranyitjak hozzank, és rendszeresen kontroll
vizsgalatot is végeznek.
Szabadidds tevékenységiink szervezésében jo partnerek varosunk koézmivelddési
intézményei.
A tanulmanyok alatti vizsgak tantargyankénti, évfolyamonkénti
kovetelményei, a tanulmanyok alatti vizsgak tervezett ideje

A vizsgaszabalyzat célja
Vizsgaszabalyzatunk c¢élja a 20/2012. (VI 31.) EMMI rendeletben foglalt
felhatalmazas alapjan a tanulok tanulmanyok alatt tett vizsgai lebonyolitasi rendjének
szabalyozasa.
A fenti jogszabalyban foglalt szabalyozas szerint
tanulmanyok alatti vizsga kovetelményeit, részeit (irasbeli, szobeli, gyakorlati):
az értckelés rendjét a nevelotestiilet a pedagogiai program alapjan hatarozza meg.
A tanulmanyok alatti vizsgak célja
azon tanulok osztalyzatainak megallapitasa, akiknek félévi vagy ¢év veégi osztalyzatant
évkozi teljesitménylk és érdemjegyeik alapjan a jogszabdlyok ¢s az mtezmeny
Pedagogial Programja szerint nem lehetett meghatarozni.
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Altalanos szabalyok
Jelen vizsgaszabdlyzat az intézmény éltal szervezett tanulmanyok alatti vizsgakra,
azaz:
— osztalyozo vizsgakra;
— kiilonbozeti vizsgakra;
— javitovizsgakra;
— ¢s potlo vizsgakra vonatkozik.
Hatalya kiterjed az intézmény valamennyi tanuléjara:
— aki osztalyozd vizsgara jelentkezik;
- akit a neveldtestiilet hatarozatdval osztalyozé vizsgara utasit;
— aki kiillonbozeti vizsgara jelentkezik;
— akit a neveldtestiilet hatarozataval javitovizsgara utasit.
Kiterjed tovabba az intézmény nevelStestilleténck tagjaira és a vizsgabizottsag
megbizott tagjaira.
A vizsgaszabalyzat hatalybalépése a  2020/2021. tanév eleji  megszervezendo
vizsgaktol érvényes, és hatarozatlan idére szol.
Minden vizsga irasbeli., szobeli. vagy gyakorlati vizsgarészbol allhat az iskola
Pedagogiai Programja alapjan.

Osztalyozo vizsga
Az osztalyozo vizsgatl a félévi ¢és év végi jegyek lezarasat megelozo két hétben kell
megszervezni.
Osztalyozo vizsgit kell tennie teljesitményének értékelése céljabdl a tanulonak, ha a
tanitasi év soran jogszabalyban meghatarozott mértékii igazolt és 1igazolatlan hianyzast
gywtott dssze. és emiatt félévi vagy év végi osztalyzatat nem tudta a szaktanar
megallapitani, illetve ha egyéni tanuloi munkarendben tanul.
Az osztalyozd vizsgahoz vezetd hidnyzas meértéke 250 ora. illetve egy adott
tantargybdl a tanitasi 6rak tébb mint 30 % — a.
Osztalyozo vizsgat kell tennie a tanulonak a félévi és ¢y vegl jegyek lezarasat
megelozo ket hétben, ha felmentést kapott a kételezo tanorai foglalkozasok latogatasa
alol.
A vizsgizonak az irasbeli vizsgak megvalaszolasahoz rendelkezésre allo idé
vizsgatargyanként 45 perc. Szobeli vizsga egy vizsgazonak egy vizsganapra legfeljebb
harom vizsgatargybol szervezheté. A tanulméanyok alatti vizsgan lehetové kell tenni
mindazon mentességek. kedvezmények érvényesitését, amelyet a tanuléd megfleleld
vizsgalat. szakértéi vélemény alapjan kapott.
Az osztalyozo vizsga eredményét félévi illetve év végi osztalyzatnak tekintjik.

Kiilonbozeti vizsga
Az intézmeny iskolavaltoztatas vagy kiilfoldi tanulmanyok magyarorszagi folytatdsa
feltételeként eldirhatja a kiilonbozeti vizsga letételét. Ennek idopontjat az igazgatd
hatarozza meg.
A kilonbozeti  vizsga tantirgyainak, tartalmanak meghatarozasa soran mindig
cgyedileg kell az intézmény vezetGjének hatarozatot hoznia a jelentkezd tanulo
tigyeében.

Javitovizsga
Ha a tanulo tanév végén maximum harom tantirgybol elégtelen osztalyzatot kap.,
Javitovizsgat tehet. Négy vagy t6bb tantargyi bukas esetén a tanuld az évfolyamot
megismételni koteles.
A Javitovizsgara utasitott diak bizonyitvanyosztaskor megkapja az adott tantdrgy

Javitovizsga témakdreit.
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Javitovizsgat augusztus 20. ¢és augusztus 31. kdzott szerveziink.

Potlo vizsga
Abban az esetben, ha a tanulo Onhibajan kivil nem tudja teljesiteni az
osztalyozo/javito/kilonbozeti vizsga kovetelményeit, kérelmére potlo vizsgat tehet.
Idopontjat egyéni elbiralas alapjan az igazgato jelol ki.

Tanulmanyok alatti vizsgak szervezésének legfontosabb alapelvei
A vizsgabizottsag minimum harom {obol all:
- elndk
— kérdez6 tanar
— ellendrzo tanar
irasbeli vizsgak altalinos szabalyai
a tanteremben minden padban csak egy didk ilhet;
- a feladatlapon fel kell tiintetni a tantargy megnevezését, a tanuld nevét és a datumot:
— a feladatlap megoldasanak ideje 45 perc.
a vizsgan hasznalhato segédeszkozoket a szaktanar tajékoztatasa alapjan a tanulo
hozza magaval.
A szobeli vizsga altalanos szabalyai
— egy napon harom szobeli vizsga tehetd le:
—  két tantargy kozott a vizsgazo pihendidot kérhet.

Az egyes vizsgatargyak részei, kovetelményei és értékelési rendje
A vizsgatargyak kovetelményrendszere:
Minden vizsgatantargy kovetelményei azonosak az adott évfolyam adott tantargyanak
az intézmény pedagdgiai  programjaban ¢és a helyi tanterveiben talalhato
kovetelményrendszerével.
Vizsgatargvak:
Irodalom: irasbeli + szobeli vizsga

Magyar nyelvtan: irasbeli + szobeli vizsga
Torténelem: irasbeli + szobeli vizsga
Idegen nyelv: irasbeli + szobeli vizsga
Matematika: irasbeli + szobel vizsga
Fizika: irasbeli: + szobeli vizsga
Foldrajz: irasbeli: + szobeli vizsga
Biologia: irasbeli: + szobeli vizsga
Kémia: irasbeli + szobeli vizsga
Informatika/digitalis kultara: gyakorlati vizsga
Testneveles: gyakorlati vizsga
Kornyezetismeret:  irasbeli + szobeli vizsga
Enek-zene: irasbeli + szobeli vizsga
Etika/Hit-és erkolestan: irasbeli + szobeli vizsga
Vizualis kultara: irasbeli + szobeli vizsga
Drama ¢s szinhdz:  szdbeli vizsga

Hon- és népismeret: irasbeli + szobeli vizsga
Allampolgari ismeretek: irasbeli + szobeli vizsga
Technika ¢s tervezes: irasbeli + szobeli vizsga

Természetismeret/természettudomany: irasbeli + szobeli vizsga
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Az egyes vizsgarészekben elért pontszamok dsszege alapjan az osztalyzat a kovetkezoként
hatarozandé meg:

0-30% — elégtelen

31-50% — elégséges

51-75% — kozepes

76-90% — jo

91-100% — jeles.
Nem egész szazalékos eredmények elérése esetén a kerekités altalanos szabalyait kell
alkalmazni.

Egyéni munkarend

A 2019. szeptember 1. napjatol hatalyba 1éps torvényi rendelkezések alapjan, az eddig
magantanuloi jogviszonyként ismert jogintézményt felvaltotta az egyéni munkarend
intézménye. Ha a tanulé egyéni adottsaga. sajitos helyzete indokolja, és a tanuld fejlodése,
tanulmanyainak eredményes folytatasa ¢és befejezése szempontjabol elényds, a
tankotelezettség teljesitése céljabol hatarozott idére egyéni munkarend kérelmezhetd, Az
egyéni munkarenddel rendelkez6t - az iskolaban vagy azon kiviil folyé gyakorlati képzés
kivételével - az iskola valamennyi kotelezd tandrai foglalkozasa alol fel kell
menteni. Azonban valamennyi tantargybol osztalyozé vizsgat kételes tenni, az egyéni
munkarend ugyanis nem mentesiti a tanulot egyetlen tantérgy tanulmanyi kévetelményeinek
teljesitése alol sem.

Ezen idOszak alatt

— a tanulo mentesiil a kotelez6 tanorai és egyéb foglalkozasokon vald részvétel aldl,
felkészitésérdl a sziilé gondoskodik, a tanulé egyénileg késziil fel;

— a sajatos nevelési igényére (SNI) tekintettel egyéni munkarendi tanulo, vagy a
beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizds (BTMN) tekintettel egyéni
munkarend( tanul6 iskolai nevelésérél és oktatasdrol, felkészitésérél, érdemjegyeinek
¢s osztalyzatainak megéllapitasarol, az ehhez sziikséges pedagdégusokrdl a szakért6i
véleményben foglaltak szerint az iskola koteles gondoskodni;

— a tartos betegségre tekintettel egyéni munkarendben tanulé felkészitésérol,
érdemjegyeinek €s osztilyzatainak megallapitasardl az iskola koteles gondoskodni;

— a tanul6 az iskola igazgatojanak elézetes engedélyével részt vehet a tanorai vagy
egyeb foglalkozasokon;

— a tanulo kérelemre, az iskola igazgatojanak engedélyével felveheté a napkozibe és a
tanuldszobai foglalkozasokra;

— az iskolaban az egyéni munkarendben tanul¢ magatartasat és szorgalmat nem kell
ertekelni, de félévi és tanév végi osztalyzatainak megallapitasahoz az iskoléban
osztalyozo vizsgat kell tennie valamennyi tantargybol az iskola pedagégiai
programjaban foglaltak szerint;
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— a kulfoldi tartozkodasra tekintettel egyéni munkarendben tanuld esetében a félévi
minosités az igazgatd dontése alapjan mell6zhetd, ez esetben a tanulo csak az €v végeén
ad szamot tudasarol.

Ha az egyéni munkarend tartama alatt a tanuld neki felrohaté okbol két alkalommal nem
jelenik meg az osztalyozd vizsgan, vagy két alkalommal nem teljesiti a tanulmanyi
kovetelményeket, a kvetkezo félévtol csak iskolaba jarassal teljesitheti a tankotelezettségét.

Az egyéni munkarend engedélyezésével kapcsolatos kérelmek elbiralasa 2019. szeptember 1.
napjatol az Oktatasi Hivatal joga és kotelessége. Az egyéni munkarend engedélyezése iranti
kérelmet az Oktatasi Hivatal kdzigazgatasi hatosagi eljaras keretében biralja el.

A tanuléi jogviszony

Nkt 50. § (1) A tanulo - beleértve az egyéni munkarenddel rendelkezot is - az iskolaval
tanul6i jogviszonyban all. A tanuldi jogviszony felvétel vagy atvétel utjan keletkezik.
A felvétel és az atvétel jelentkezés alapjan torténik. A felvételrol vagy atvételrol az
iskola igazgat6ja dont. A tanuldi jogviszony a beiratds napjan jon létre. A tanulo a
tanuléi jogviszonyon alapuld jogait az elobbi idoponttdl kezdve gyakorolhatja.
Jogszabaly, tovébba az iskola hazirendje egyes jogok gyakorlasat az elsd tanév
megkezdéséhez kotheti.

(7) Az iskolaba a tankoteles tanulokat az elsé évfolyamra jogszabalyban
meghatarozott idészakban kell beiratni. A beiratkozasra meghatarozott idét a helyben
szokéasos modon kozze kell tenni.

53. § (2) Megszlinik a tanuléi jogviszony

a) ha a tanulot masik iskola 4tvette, az atvétel napjan,

b)az A&ltalanos iskola utolsd évfolyamanak elvégzésérol szolo bizonyitvany
kiallitasanak napjan.

(5) Megszinik a tanuldi jogviszony a kizaras az iskolabol fegyelmi hatarozat
véglegessé valasanak napjan.

(6) Az iskola a tanitasi év utolso napjan egyoldali nyilatkozattal is megsziintetheti
annak a tanulonak a tanuldi jogviszonyat, aki nem tankdteles, ha ugyanannak az
évfolyamnak a tanulmanyi kovetelményeit masodik alkalommal nem teljesitette. Az
iskolai tanitasi év utolsé napjan megsziintethetd egyoldalt nyilatkozattal annak a
tanulonak a tanuldi jogviszonya is, aki a nappali rendszerii iskolai oktatasban nem
vehet részt, feltéve, hogy az iskolaban nincs felnodttoktatas, vagy a tanulé abban nem
kivéan részt venni.

54. § (1) A pedagogus - a (3) bekezdésben meghatarozott kivétellel - a tanulo
teljesitményét, eldmenetelét tanitasi év kozben rendszeresen érdemjeggyel értékeli,
félévkor és a tanitasi év végén osztalyzattal mingsiti. A kiilfoldi tartézkodas miatt
egyéni munkarenddel rendelkezé tanuld esetében a félévi mindsités az igazgato
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dontése alapjan mell6zhetd, ez esetben a tanuld csak az év végén ad szamot tudasarol.
A tanulé magatartasanak €s szorgalmanak értékelését és mindsitését az osztalyfonok -
az osztalyban tanitd pedagogusok véleményének kikérésével - végzi. Az
¢érdemjegyekrdl a tanulot és a kiskord tanul6 sziil6jét rendszeresen értesiteni kell. A
felevi és az év végi osztalyzatot az érdemjegyek alapjan kell meghatarozni. Az évkozi
erdemjegyeket ¢és az év végi osztalyzatokat szébeli vagy irasbeli szoveges értékelés
kiséri. Az iskola az osztalyzatrél a tanulét és a kiskort tanuld sziil6jét félévkor
ertesitd, év végén bizonyitvany utjan értesiti. Az érdemjegy és az osztalyzat
megallapitdsa a tanulé teljesitményének, szorgalmanak értékelésekor, mindsitésekor
nem lehet fegyelmezési eszkoz.

(2) Az érdemjegyek és osztalyzatok a kivetkezdk:

a)a tanuld tudasanak értékelésénél és mindsitésénél jeles-5, jo-4, kozepes-3,
elégséges-2, elégtelen-1,

b) a tanul6é magatartasanak értékelésénél és mindsitésénél példas-5, jo-4, valtozo-3,
rOssz-2,

¢) a tanuld szorgalmanak értékelésénél és mindsitésénél példas-5, jo-4, valtozo-3,
hanyag-2.

Iskolankban a maésodik évfolyam végétél érdemjeggyel értékeljiik a gyermekek
teljesitményét.

(5) Az egyes tanulok év végi osztalyzatat a nevelétestiilet osztalyozo értekezleten
attekinti, és a pedagogus, az osztalyfonok altal megéllapitott osztalyzatok alapjan dont
a tanulé magasabb évfolyamba lépésérél.

(6) Abban az esetben, ha az év végi osztalyzat a tanuld hatranyara lényegesen eltér a
tanitasi év kozben adott érdemjegyek atlagatol, a nevelétestiilet felhivja az érdekelt
pedagogust, hogy adjon tajékoztatist ennek okarol, és indokolt esetben valtoztassa
meg dontését. Ha a pedagdgus nem valtoztatja meg dontését, és a neveldtestiilet ennek
indokaival nem ért egyet, az osztalyzatot az évkozi érdemjegyek alapjan a tanuld
javara modositja.

55. §(1) Az igazgaté a tanult kérelmére - kiskort tanuld esetében a sziild

kérelmére - felmentheti az iskolai kételezd tanorai foglalkozasokon val6 részvétel aldl,
ha a tanulo egyéni adottsagai, sajatos nevelési igénye, tovabba sajatos helyzete ezt
indokoltta teszi.
Ha a kérelem az 6sszes tanorai foglalkozas aldli felmentésre iranyul, akkor a 45. § (6)
bekezdése szerinti eljarast kell lefolytatni. Az igazgatd a tanulot kérelmére
mentesitheti a készségtargyak tanulasa aldl, ha azt egyéni adottsdga vagy sajitos
helyzete indokoltta teszi. Az igazgaté az altalanos iskolaban a tizenhat ora elétt
megszervezett egyéb foglalkozas aldl a sziilé kérelmére felmenti a tanulot, ha masik
kéznevelési intézménnyel is tanul6i jogviszonyban vagy vendégtanuldi jogviszonyban
all, az ott szervezett tanorai és egyéb foglalkozasokon torténéd részvétel érdekében,
egyéb esetekben - kivéve, ha az intézmény e t6rvény rendelkezéseinek megfelelen
egész napos iskolaként miikdik - felmentheti.

(2) Az egyéni munkarenddel rendelkezét az iskola valamennyi kotelezé tanorai
foglalkozasa alol fel kell menteni.
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(3) Az, akit felmentettek a kotelezo tanorai foglalkozasokon valo részvétel alol, az
igazgato altal meghatarozott idében, és a neveldtestiilet altal meghatarozott modon ad
szamot tudasarol.

56. § (1) A sajatos nevelési igényll tanulot, ha egyéni adottsaga, fejlettsége

szilkségessé teszi, a szakértoi bizottsag szakértéi véleménye alapjan az igazgato
mentesiti

a) az érdemjegyekkel és osztalyzatokkal torténd értékelés és mindsités alol, és
ehelyett szoveges értékelés és mindsités alkalmazasat irja eld,

b) egyes tantargyakbol, tantargyrészekbol az értékelés és a mindsités alol.

(3) Sziinetel a tanuldi jogviszonya annak, akinek engedélyezték, hogy tanulmanyait
megszakitsa, vagy akit fegyelmi hatarozattal a tanév folytatasatol eltiltottak.

56/A. §A beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermekek,
tanulok a szakértdi bizottsag szakértéi véleménye alapjan fejlesztd pedagogiai
ellatasban és az e tOorvényben, tovabba jogszabalyban meghatarozott

kedvezményekben részesiilnek.

Az iskola magasabb évfolyamara lépés feltételei

Nkt. 57. § (1) A tanul6 az iskola magasabb évfolyamaba akkor léphet, ha - az e
bekezdésben foglalt kivétellel - az eloirt tanulmanyi kovetelményeket sikeresen
teljesitette. Az egyéni eldrehaladasu nevelésben és oktatiasban részt vevo tanuld
esetében az eldirt tanulmanyi kovetelményeket az e torvény felhatalmazasa alapjan
kiadott miniszteri rendeletben meghatarozott évfolyam végéig kell teljesiteni. Az iskola
igazgatoja a sziilo kérésére legfeljebb egy alkalommal engedélyezheti az iskola elso
évfolyamanak megismétlését, akkor is, ha a tanulo az eldirt tanulmanyi
kovetelményeket sikeresen teljesitette. Ebben az esetben csak a megismételt
évfolyamrol kap bizonyitvanyt a tanulo.

Nkt. 54. 2(3) Az elsé évfolyamon félévkor és év végén, a masodik évfolyamon
félévkor szoveges mindsitéssel kell kifejezni, hogy a tanulo kivaldan, jol vagy
megfelelden teljesitett vagy felzarkoztatasra szorul.

(4) A masodik évfolyam végén és a magasabb évfolyamokon félévkor €s €v végén a
tanuld értékelésére - jovahagyott kerettanterv vagy az oktatasért felelés miniszter
engedélyével - az iskola pedagdgiai programja a (2) bekezdésben meghatarozottaktol
eltérd jelolés, szoveges értékelés alkalmazasat is eldirhatja. Ha az iskola nem
alkalmazza az (1)-(2) bekezdésben meghatarozottakat, de arra iskolavaltds vagy
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tovabbtanulds miatt sziikség van, vagy a sziilé vagy a tanuld kérésére koteles a félévi
€s az év végi mindsitést osztalyzattal is elvégezni. Az iskola altal alkalmazott jelolés,
crtékeles erdemjegyre, osztalyzatra vald atvéltdsanak szabélyait a helyi tantervben kell
meghatarozni.

Az iskolaban tartott egyéb foglalkozasok

Napkozis csoportok

Napkozis csoportokat az alsé tagozatosok és a felsd tagozatosok szamara is
szerveziink. A napkozinek nemcsak az a célja, hogy a gyermekek feliigyeletérdl
gondoskodjon, és a hazi feladatot elkészittesse, hanem feladata, hogy az atfogo
tevékenységi rendszerével, — az étkezést is beleértve — kialakitson a tanuldkban olyan
€letritmust, szokasokat, melyek kiegyenlitik a csaladok nevelési kiilonbségeit. A
napkozi keretében szervezett kulturdlis, sport, jaték, technikai foglalkozasok
beépiilnek a NAT, és a helyi tanterv kévetelményrendszerébe, illetve kihasznaljak,
elmélyitik a tanorai ismereteket. A foglalkozasok sokrétiiek, szinesek, érdekesek,
valtozatosak, az életkornak, az évszakoknak, hagyomanyoknak és az aktualitisnak
megfelelden.

Tanuloinknak lehetéségiik van az iskolai kényvtar hasznalatara. Hangsulyt fektetiink
szamitastechnikai ismeretek elsajatitasira. Délutani elfoglaltsigaink szerves részét
alkotja a néphagyomanyok éapolasa.

Szakkorok

Jelenleg miik6dé szakkoreink a tehetséggondozast szolgdljak. A tanoéran kiviili
foglalkoztatason tul biztositjuk a tehetséges tanulok versenyeztetését, versenyekre,
bemutatokra torténd felkészitését, péalyazatokon valo részvételiiket.

Enekkar

Az emelt oraszdmban ének-zenét tanuld gyerekek énekkarban énekelhetnek (3-6.
évfolyamon).

Az emelt 6raszamu ének-zenei csoportok tanuléi szdmara specialis zenei tobblettudast
biztositunk, mely segiti a személyiség fejlédését, a kommunikéaciot és a kreativitast a
zene kozvetitésével.

A magas szintli mivészi munka a karéneklésben teljesedik ki miiveltséget kozvetité és
szolgaltato szerepkorben. E teriilet tevékenysége a sajatosan egyedi mivészeti
magatartas lehetdsége az iskolai kozdsség szdmara, ugyanakkor szolgaltatast nyujt
kulturakozvetitoként a tarsadalom felé. Tanuléink tarsadalmi szerepvallalasként
szamtalan vdrosi rendezvényen lIépnek fel aktualis felkérések szerint.

A korus tagjai az ének-zenei csoportok tanuléi, emelt éraszamu oktatasuk része a
kérusmunka.
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Iskolai sportkorok

A rendszeres testmozgasnak az egészség megorzése érdekében az életmod szerves
részévé kell valnia. Célunk, hogy tanul6ink mind nagyobb szazaléka kapcsolodjon be
az iskolai sportkorok munkéjaba.

Iskolai konyvtar

Feladatai:

végzi mindazokat a feladatokat, melyekkel eldsegiti a nevelok szaktargyi,
pedagogiai tovabbképzeseét,

gyljti és a nevelok, tanulok rendelkezésére bocsatja azokat az
ismerethordozokat, melyeket a tanérakon munkaeszkozkeént hasznalnak,
biztositia az iskola helyi pedagégiai programjanak megvalositasahoz
szilkséges konyveket, nem nyomtatott dokumentumokat, szamitogéppel
olvashaté dokumentumokat, folyoiratokat,

[y

onallo  ismeretszerzés képességének megszerzésére, a konyv- ¢€s
konyvtarhasznalatra,

szolgaltatisaival tamogatja a tanulok tanéran kiviili tevékenységét:
versenvekre, vetélkedokre valo felkésziilését, szakkorok munkajat,

lehetdséget teremt az Onmivel6dési készség megszerzésére, biztositva a
folyamatos kolesonzést a tanév folyaman,

ingyenes tankényvek nyilvantartasa.
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Az intézmény helyi tanterve

Helyi tanterviinket A Nemzeti alaptanterv kiaddsarol, bevezetésérol és alkalmazasarol
szol6  110/2012. (VI4.) Korm. rendelet modositasardl kiadott 5/2020. (1.31.)
Kormanyrendelet alapjan médositottuk. A 2020/2021. tanévben iskolank els6 és
0todik évfolyaman, majd ezt kovetben minden tanévben felmend rendszerben
alkalmazzuk.

A helyi tanterv célja, koncepciéja

Tanterviink biztositja a nevelés és oktatas kozos kovetelményeinek teljesitését, a
tanulok képességeinek megfelels miveltség megszerzését, és a sziikséges
kompetenciak kialakitasat.

Tantargyi rendszeriink a Nemzeti Alaptantervre épiil, kihasznalva az integracio
nytjtotta lehetdségeket is.

Az ének-zenébdl emelt 6raszamban és matematikabél emelt szinten folyo
tanulméanyi munkanak is a helyi tanterv az alapja, mely lehet6vé teszi a
differencialast, a lassabban haladokkal vald foglalkozast és a tehetség
kibontakoztatasat egyarant.

Iskolankban a 2009/2010-es tanévtél a TAMOP 3.1.4/08/02-0064 pélyazat
keretében bevezettitk a kompetencia alapu oktatést.

A sajatos nevelési igényd tanulok esetében is az altaldnos nevelési
célkitizéseink megvaldsitdsara toreksziink a szakértéi véleményben foglaltak
figyelembevételével.

Tanterviinkben kiemelten kezeljiik a tanulok mozgasallapotanak javitasat,
fejlesztését, mérését, a sport, a sportjatekok és az Sromteli mozgas
lehetéségeinek megteremtésével.

Tantargyainkban helyet kap a koryezeti és egeszségfejlesztési tananyag,

Tanterviink biztositja az iskolavaltast érkezd és tavozé tanuldk esetében
egyarant. Mas iskolabol érkezé, uj diakjainknak szlikség esetén biztositjuk a
kiilénbozeti vizsga letételének lehetdségét. Az érkezé gyermekeket a korabbi
osztalyfokozatuk szerint soroljuk be, a kiilfsldi iskolabol érkezéket lehet6ség
szerint a korosztalyuknak megfeleld ¢vfolyamba, jelents tuddsbeli kiilénbségek
esetén a sziilokkel egyeztetve mas évfolyamba.

A képzés szakaszai

Iskolank nyolc évfolyamos éltalanos iskola.

az elsotél negyedik évfolyam végéig tarto also tagozat

az 616diktol nyolcadik évfolyam végéig tarto felsé tagozat
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Az elsé négy évfolyamon a tanitok, idegen nyelv és emelt éraszamu ének-zene
esetén szaktanarok vezetésével folyik az oktatd-nevelé munka. Otddiktol
szaktanarok iranyitasaval folytatodik a képzés.

A valasztott kerettantervek megnevezése

Oktatasunkat az Oktatasi Hivatal altal meghatarozott kerettanterv szerint folytatjuk, a
2020/2021. tanévt6l felmen6 rendszerben A Nemzeti alaptanterv kiadésarol,
bevezetésérol és alkalmazasarol szold 110/2012. (V1.4.) Korm. rendelet modositasarol
kiadott 5/2020. (1.31.) Kormanyrendeletnek megfelelden az els6 és 6todik évfolyamon
kezdve a kovetkezo litemezés szerint:

Lévf 2.évf 3.évf 4.6vf 5.6vf 6.6vf 7.6vf 8.évf
NAT NAT NAT NAT NAT NAT NAT NAT
2020/2021 2020 2012 2012 2012 2020 2012 2012 2012
NAT NAT NAT NAT NAT NAT NAT NAT
2021/2022 2020 2020 2012 2012 2020 2020 2012 2012
NAT NAT NAT NAT NAT NAT NAT NAT
2022/2023 2020 2020 2020 2012 2020 2020 2020 2012
NAT NAT NAT NAT NAT NAT NAT NAT
2023/2024 2020 2020 2020 2020 2020 2020 2020 2020
A valasztott kerettanterv altal meghatarozott orakeret
Tantargyi rendszer és 6raszamok
Az alsé tagozat tantargyi rendszere és draszamai a 2020/2021-es tanévtdl felmend
rendszerben
Tantargy / évfolyam 1 2 3 4

Magyar nyelv és irodalom 8 8 7 7

Idegen nyelv 2

Matematika 4 4 4 4

Etika/Hit- és erkolestan 1 1 1 1

Kornyezetismeret I 1

Enek-zene 2(3) 2(3) 2 2

Digitalis kultira I l

Vizualis kultira 2 2 2 1
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Technika és tervezés 1 1 1 1

Testnevelés 5 5 5 5

Kotelezé heti 6raszam: 23 (29) 23 (29) 24 25

Iskolankban a tanulok a 3-6. évfolyamon emelt Oraszamu ének-zene oktatdsban
vehetnek részt. A kotelezd orakon feliili, szabadon valaszthato orakeret terhére az 1-2.
évfolyamon ének-zene iranyultsagu oktatasra heti egy tdbbletérat biztositunk, valamint
tehetséggondozé zenei szakkoroket tartunk az érdeklddd  digkok szamara, 3-4,
¢vfolyamon tanéran kivili foglalkozas soran, énekkari keretek kozott és zenei
szakkorokon foglalkozunk a tehetséggondozassal. A szabadon tervezhetd érakeret 1-2.
¢vfolyamon a magyar nyelv és irodalom tantargy éraszamat noveli meg 1-1 oraval, a
3-4. évfolyamon pedig 2-2 o6raval.

Az 1-2. évfolyamon az ének iranyultsagh csoportok csoportbontisban, savos
rendszerben, heti 3, a 3-4. évfolyamon az emelt szintii oktatasban résztvevék heti 2
oOrdban tanuljak az éneket, valamint részt vesznek az énekkar munkajaban heti tovabbi
2 oraban. Az emelt 6raszamokat a zardjelben 1évé szamok mutatjak.

Valaszthaté 6rdinkbol minden évfolyamon biztositjuk a korrepetalast magyarbol és
matematikabdl, sziikség szerint més tantargyakbél is.

Az iskolai sportkérokben biztositjuk a tanulék mindennapos mozgasi, sportolasi
lehetoségét.

Enekkari orakra alsésok és felsésok egyarant jarhatnak. Szakkoreink kinalatabol évek
ota valaszthatnak didkjaink (matematika, magyar, angol, német, rajz, informatika,
sakk, LUK, mozgasfejlesztes, énekkar, dramajaték/szinjatszo, Kutaté Fiatalok,
nyelvvizsga elokészito, torténelem szakkor).

A 2020/2021. tanévtol felmend rendszerben az els6 idegen nyelv oktatisa a negyedik
¢vfolyamon kezd6dik. Az 1-3. évfolyamon tanuléink szakkéri formdaban
ismerkedhetnek az angol és a német nyelvvel, melyek oktatdsa a felsébb
¢vfolyamokon is folytatodik.
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A felsé tagozat tantargyi rendszere és oOraszamai a 2020/2021. tanévtél felmend
rendszerben

Tantargy / évfolyam > 6 ) 8
Irodalom 2 2 2 2
Magyar nyelv 2 2 2 2
Idegen nyelv 3 3 3 3
Matematika 4 (5) 4 () 4(5) 4 (5)
Torténelem 2 2 2 2
Allampolgari ismeretek 1
Hon- és népismeret 1
Etika/ Hit- és erkolcstan 1 1 1 1
Természettudomany 2 2
Biologia 2 1
Fizika 1 2
Kémia 1 2
Foldrajz ¥ 1
Enek-zene 2 1(2) 1 1
Vizuilis kultira 1 1 1 1
Drama és szinhaz 1
Digitalis kultira 1 1 1 1
Technika és tervezés 1 1 1
Testnevelés 5 3 5 5
Osztalyfonoki 1 1 1 1
Kotelez6 heti 6raszam: 28 (29) 27(29) 3031) 30 31)

Az ének-zene oktatdsa az 5. és 6. évfolyamon csoportbontasban zajlik, 6. évfolyamon
az emelt 6raszamu oktatasra 1 tobblet 6rat tudunk biztositani. A tehetséggondozas
tovabbi szinterei az énekkarok és a zenei szakkorok. Az emelt 6raszamban tanulokat
évfolyamonként egy-egy csoportba soroljuk, melyek szervezése savos rendszerben
torténik.

5-8. évfolyamon emelt szintii matematika tanitast biztositunk tanuldinknak heti 5
oraban évfolyamonként egy-egy csoportban (szintén savos rendszerben torténik a
SZErvezes).
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Az alkalmazhato6 tankonyvek, taneszkozok kivalasztasanak elvei

A pedagogusoknak a tankonyvek kivalasztasat az igazgato altal meghatarozott
hataridéig meg kell tenniiik. Csak olyan tankonyvet, munkafiizetet, segédeszkozt
hasznalunk, amelynek alkalmazasaval a szakmai munkakozOsség egyetért, és amely
megtalalhato az Oktatasi Hivatal akkreditalt tankOnyvlistajan.

A tankonyvfelelés a jogszabalyokban meghatérozott hataridéig elkésziti a
tankonyvrendelést.

Folyamatosan figyelmet forditunk az iskolai konyvtarban elérheté tartos tankonyvek
kinalatdnak és allomanyéanak bévitésére.

A tartés tankonyv az iskolankban

Tartos tankényv: az a tankonyvvé nyilvanitott tankonyv, konyvhoz kapesolddo
kiadvény, amely nem tartalmaz a tankényvbe t6rténé bejegyzést igényl6 feladatokat, a
nyomdai kivitele megfelel az a rendeletben meghatérozott, a tartos tankonyvekre eléirt
sajatos technoldgiai feltételeknek, és alkalmas arra, hogy a tanuldk legaldbb négy
tanéven keresztiil hasznaljak.

Iskolank az ingyenes tankonyvellatdst wjonnan vasarolt, illetve visszahozott
(hasznalt), az iskolai kényvtar altal kiilén tank6nyv-nyilvantartasba vett tankonyvek
iskolai konyvtarbol valé kélesénzésével biztositja. A tankonyvekért tehat nem kell
fizetni, de azok az iskola tulajdonat képezik, ezért a tanuléknak a konyvek épségét
meg kell ovniuk, és azokat a tanitasi év végén vissza kell adniuk.

Az ingyenes (tamogatott) tankonyveket a konyvtarban kiilén listan tartjuk nyilvan,
melyen a tanulé neve, osztalya, a kolcsdnzott tankdnyv és az adott tanév szerepel,
amelyben kélcsonozte az adott tankényvet.

A Nemzeti alaptantervben meghatarozott pedagogiai feladatok
megvalositasa

Kovetve a 5/2020. (I. 31.) Korm. rendelet (A Nemzeti alaptanterv kiadasarol,
bevezetésérol és alkalmazasarél szold  110/2012. (VI. 4) Korm. rendelet
modositasardl) iranymutatasat, a kovetkezd kulcskompetencidk fejlesztését tartjuk
kiemelten fontosnak:

— A tanulas kompetenciai

— A kommunikéciés kompetenciak (anyanyelvi és idegen nyelvi)
— A digitalis kompetenciak

— A matematikai, gondolkodasi kompetenciak
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— A személyes és tarsas kapcsolati kompetencidk

— A kreativitas, a kreativ alkotds, onkifejezés €s kulturalis tudatossag
kompetenciai

— Munkavallaléi, innovacios €s vallalkozo6i kompetenciak

A kompetencia alapu fejlesztés stratégidja
A vilagban zajlo gazdasagi, technologiai és tarsadalmi véltozasok kozvetleniil probara
teszik az egyén alkalmazkodo képességét, ugyanakkor a kozosséget j szerepek
vallalasara keésztetik.

A kompetencia alapu oktatas alkalmazasanak céljai

a sikeres munkaerd piaci alkalmazkodashoz sziikséges, az egész életen at tarto
tanulas megalapozasat szolgalo képességek fejlesztése,

a kompetencia-alapu oktatas megvalositasahoz illeszkedé modszertan széleskori
megismerése, €s megvaldsitasa,

a nevelokozosség modszertani kultirajanak fejlesztése,

a tanulok képességeinek és kulcskompetencidinak egyénre szabott fejlesztése,
az esélyegyenloség érvényesitése,

jszeri tanulasszervezési eljarasok bevezetése,

szegregaciomentes egyiittnevelési kornyezet kialakitasa,

egyeéni fejlesztési tervek készitése,

digitalis irastudas elterjesztése.

A kompetenciateriiletek fejlesztési feladatai

minoségi elmozdulast hozhat a lényegesen hatékonyabb alapozas tekintetében,

redlis esélyt teremt a tanulok kulturalis, képességbeli és tanulasi sziikségletekben
megmutatkozo kiilonbozdségeinek kezeléséhez,

megfelelé ismeretek tevékeny felhasznalasa,
a kisiskolas korban elsajatitott alapkészségek kialakitasa, fejlesztése,
a digitalis kultura eszkozrendszerének alkalmazasa a mindennapi gyakorlatban,

megel6zhetd legyen a lemorzsolodas.

A TAMOP-3.1.4-08/2-2008-0064 palyazat szakmai programja szerint az alabbi
tanulasszervezési modszerek, eljarasok keriiltek bevezetésre

Kooperativ tanulasszervezés
A kooperativ tanulas lényege, hogy a diak ilyenkor nem gy tanul, mintha csak a tanar
lenne a tudas forrasa (frontélis oktatds), hanem a csoport valamennyi tagja hozzéjarul
az 0j ismeretek felfedezéséhez, megértésé¢hez. Motivaltak a kozos célok elérésere, s
kozben fejlodnek a kommunikacios képességeik, technikaik.

Ez a tanulasi mod fejleszti a problémamegfogalmazas, a problémamegoldas, az
elemzés, a kutatas képességeit.
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Differencialt tanulasszervezés
Differencialt tanuldsszervezési modszerekkel lehetévé tesszitk a tanulok személyi
szilkségleteinek, tudasanak, képességeinek, érdeklddésének megfelel6 fejlesztését.
Alkalmazzuk a heterogén dsszetételti csoportok egylittes kezelésének mddszereit.

Egyéni haladasi iitemii tanulasszervezés
A didkok tanulasi folyamatat segitjiik a nekik megfeleld tanuldsszervezéssel. Ehhez
tisztdban kell lenniink az adott gyermek alapsziikségleteivel, elézetes ismereteivel,
erOsségeivel, hidnyossagaival, valamint a tanulési egység végére elérendd célokkal,
kovetelményekkel is. Csak ezen ismeretek birtokaban fogalmazhatok meg egyénre
lebontott fejlesztési feladatok, célok és kovetelmények.

Projekt
A projekt sajatos tanulasi egység, melynek kozéppontjdban egy téma all. A feladat
nem egyszerien ennek a megoldasa vagy megvalaszolasa, hanem a legtobb
vonatkozasnak, 6sszefliggésnek feltarasa.
Kooperativitasa a tanari és tanuloi szerepek kiilonbozoségének érvényesiilése mellett
valosul meg, a tanarnak az iranyit6 szerepe az egyiittmiikddésben szinte észrevétleniil
mikddik, a kozos tervezésben, cselekvésben és ellendrzésben érvényesiil.

Boldog Iskola

A Boldogsagordkat Magyarorszdgon 2014 szeptemberében inditotta el a Jobb Veled a
Vilag Alapitvany szervezésében Bagdi Bella, az alapitvany elnoke. Iskolank a
2016/2017-es tanévtdl minden osztaly részvételével csatlakozott ehhez a programhoz.
A program kiemelt kildetése, hogy a pozitiv pszichologia eredményeire épitve adjon
otleteket és modszertani segitséget a boldogsagra valo képesség fejlesztéséhez az
iskolas korosztaly szdmara. Prof. Dr. Bagdy Eméke szavaival: ., Arra téreksziink,
hogy a Boldogsagérak deris és élménygazdag feladatai, jatékai, valamint gyakorlatai
fokrol fokra kibontakoztassak a deriit és életszeretetet. Gyermekeink igy a jovobe
vetett hittel, batran jarjak végig a felnéttséghez vezeté utat, majd boldogsagra képes
emberré valhatnak.”

A Boldogsagorik célja

A Boldogsagérék célja nem az, hogy problémamentes életmodellt allitson a fiatalok
elé, hanem, hogy vezérfonalat adjon az iskolasoknak, hogy konnyebben nézzenek
szembe a kihivasokkal, képesek legyenek megbirkozni a problémakkal, valamint a
testi-lelki egészségmegtartas tényezéinek tanulmanyozéasara adjon lehetoséget.

Vizsgilatok bizonyitjak, hogy a Boldogsagorak csékkentik a tanulék szorongasat,
mikdzben erositik onbizalmukat. Igy nemcsak kiegyensuilyozottabba valnak a
gyerekek, de az iskolaban is jobban teljesitenek. A teljes Boldogsagora program 10
egymasra €pilé témabol all, amelyek fokrol fokra ismertetik meg a boldogsag
kiilonb6zo ~ Osszetevoit, feltételeit. Az egyes témakorok  sorrendben: 1.
Boldogsagfokozé hala, 2. Optimizmus gyakorldsa, 3. Kapcsolatok éapoldsa, 4.
Boldogité jocselekedetek, 5. Célok kitlizése és elérése, 6. Megkiizdési stratégiak, 7.
Apro 6romok élvezete, 8. Megbocsatas, 9. Testmozgés, 10. Fenntarthato boldogsag.
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Azért csatlakoztunk a programhoz, mert

— Fontosnak tartjuk az értelmi nevelésen tul a gyermekek lelki nevelését.

— Tapasztaljuk, hogy a pozitiv megerdsités kihat a gyermek énismeretének egészseges
fejlodésére, teljesitményére és eredményeire, kapcsolataira.

— Tanitvanyaink a program segitségével olyan technikakat tanulhatnak, ami segitséget
ad szamukra a mindennapi €letben.

— A program pozitivan befolyasolja az osztalykozosség kialakulasat is.

— Hisziink abban, hogy minden gyermeknek jar a boldogsag.

—  Minimum havi egy 6raban a feladatok jatékos, vidam, kreativ format 6ltenek, melyek
a havi boldogsagfokozo témat bontjak ki, és gyakorlatban fejlesztik az optimista
gondolkodast, tapasztalati tanulas utjan.

— Pedagogusaink munkajat az also-, fels6 tagozatos korosztaly szdmara kidolgozott
Boldogsagora szakkonyvek tamogatjak.

Komplex Alapprogram

A Komplex Alapprogram az 1-4. osztalyban és felmend rendszerben az 5. osztalytol kertil
bevezetésre a 2020/2021. tanévben.

Komplex Alapprogram nevelési-oktatdsi programja, valamint tanuldsi-tanitdsi stratégija
olyan pedagogiai modszereket és eljarasokat szervez egységes rendszerbe, amelyek
erositik az intézmények esélykiegyenlito szerepét, novelik az iskolak személyiségfejleszto
kapacitasait, célul tiizve ki a végzettség nélkiili iskolaelhagyas elleni kiizdelem szakmai
megoldasat.

A program épit a tanuldok sokféleségére, az egyediségre, az egyedi képességek tarsas
interakciokon keresztiil torténd kibontakozasara, mely tamogatast jelent a tanitasi-tanulasi
folyamatban, a végzettség nélkiili iskolaelhagyas preventiv mérséklésében.

Az alapprogram személyiségfejlesztd, oktatd és neveld tevékenysége a tanuldsszervezés
kiilonbozé formaiban jelenik meg, fokuszba helyezve a tarsas interakciok mindségi
fejlesztését.

A személyiségfejlodésre és a kozdsségek miikddésére érzékeny pedagogiai és tanulasi
modszerek alkalmazasa olyan szemléletvaltast eredményezhet, amely erdsiti a tanulok
bevonodasat a tanulasi folyamatba, lehetoveé teszi a tanulds élményszeriiségének
figyelembevételét, alapot ad az Onismereten alapulé pélyavalasztashoz, igy elosegiti a
legalabb kozépfoka végzettség megszerzéséhez vezetd tanuldsi ut bejardsat.

A Komplex Alapprogram Koncepcio legfobb célja a végzettség nélkili iskolaelhagyés
megel6zésére alkalmas, tanulast tamogaté pedagogiai modszerek kidolgozasa és elterjesztése,
valamint a differencialt, személykozpontl nevelést-oktatdst lehetdvé tevd modszertani kultira
megerdsitése, tovabba a méltanyos tanulasi kornyezet kialakitasa valamennyi tanulo sikeres
elérehaladasa érdekében.
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A program a fentickben emlitett célokat tébb atfogd tevékenység révén kivanja elémi.
Egyrészt tamogatja a differencialt, személyre szabott oktatasi kornyezet megteremtését,
masodsorban elosegiti a pedagogiai szemléletvaltast.

A

program  tanitasi-tanulasi  stratégidgja a  differencialt fejlesztés  heterogén

tanulocsoportokban, mely tamogatia a képesség és készségfejlesztést egyéni banasmaod
keretében.

A Komplex Alapprogram a kévetkezd alprogramokat foglalja magaban:

Testmozgasalapt alprogram
Mivészetalapu alprogram
Digitalis alapu alprogram
Logikaalapu alprogram
Eletgyakorlat-alapu alprogram

A program ismertetése részletesen a Mellékletben talalhato meg.

Témahét/témanap

A tananyag komplex elsajatitasanak egyik lehetséges forméja az un. témahét, amikor
az adott targykort a didkok tSbb tanitasi napon, iskolai és iskolan kiviili helyszineken,
rugalmas id6keretek kozott, valtozatos tevékenységtipusok és sokszinli modszertani
eszkozok segitségével dolgozzak fel.

A témahét idotartama alatt az egyes tanorakon a témaval kapcsolatos ismereteket
sajatitjak el a gyerekek. Egész évfolyamokat, tagozatokat érintd témakban meghivott
eléadokat hallgathatunk meg.

A feladatokat az osztalyban tanitokkal, szaktanarokkal végzik el a gyerekek, illetve a
délutani napkozis foglalkozasok alkalmaval a csoport vezetdjével.

A témahét programja szervesen kapcsolodik a déleldtti tanorakhoz, illetve jol
illeszkedik a napkozis, szabadidés programokhoz.

Az 0szi témahét cime: Térodj magaddal! (egészséges életmod)

Tavaszi témanap cime: Viz, egészség, élet

Intézménylink az EMMI 4altal meghirdetett témahetek koziil a fenntarthatosagi és
digitalis témahét programjaiba kapcsolodik bele.

Emellett minden évben csatlakozunk a Vilag Legnagyobb Tandrdja elnevezési
oktatdsi projekthez is, mely soran tanuldink megismerkedhetnek a fenntarthato
fejlédést szolgald Globélis Célokkal.

Intézményiink rendszeresen részt vesz a Hatartalanul! program keretében meghirdetett
palyazaton. A palyazat célja a magyarorszagi kdznevelési intézményben nappali
rendszeri oktatasban részesiild, 7. évfolyamon tanulé diakok kérnyez6 orszagok
magyarlakta teriileteire irdnyuld tanulmanyi kirandulasanak tamogatasa.
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A mindennapos testnevelés szervezése
Iskolankban a mindennapos testnevelést a nemzeti koznevelésrol szolo 2011. évi CXC.
torvény (Nkt.) 27. § (11) bekezdése alapjan szervezziik.

A nemzeti alaptanterv mindennapos testnevelésre vonatkozd eloirasai, valamint a
20/2012. EMMI rendelet 141. § (1) bekezdése alapjan a tanc és mozgas oktatasat és
értékelését a testnevelés tantargy keretein beliil végezziik az 1-4. évfolyamon. Az
uszas oktatdsa és értékelése a 2. és az 5. évfolyamon torténik.

A heti 6t testnevelés orabol — egyedi felmentéssel, legfeljebb 2 orat nem kotelesek
teljesiteni (amennyiben az a testnevelés ora a nap legels6 vagy legutolso tandraja) azok
a tanulok, akik igazolt versenysportolok.

a) versenyszerlien sporttevékenységet folytatd igazolt, egyesiileti tagsaggal rendelkezo
vagy amator sportoloi sportszerzdés alapjan sportolo tanulo kérelme alapjan a tanévre
érvényes versenyengedélye és a sportszervezete altal kiallitott igazolas birtokaban a
sportszervezet keretei kozott szervezett edzéssel,

b) egyesiiletben legalabb heti két ora sporttevékenységet folytatd tanulo sziiléi kérelme

alapjan a tanévre érvényes, az egyesiilet altal kiallitott igazolassal valthato ki.

Biztositjuk tanitvanyainknak a mindennapos testnevelést. Tamogatjuk a gyerekek
iskolai sportkdri tevékenyseégét.

A sport, a testi nevelés, testnevelés fontossaga az oktatasban, nevelé munkaban
vitathatatlan. Iskolankban adottak, st optimalisak a feltételek a testnevelés tantargy
magas szinvonalon torténo oktatasahoz. Két jol felszerelt tornaterem ¢€s nagy
szabadtéri teriilet all rendelkezéstinkre.

A fels6 tagozaton a didkok testi nevelését testneveld szakos tanarok végzik. Célunk,
hogy tanuldinknak a jovoben is lehetosége legyen az alsé és fels6 tagozat egy-egy
¢vfolyaman az uszasoktatasra.

Lehetoségeinkhez mérten minden évben szerveziink sitabort.

Kivaléak a kapcsolataink a versenyeket szervezd és koordinalo Magyar Diaksport
Szovetseggel.

A valaszthato tantargyak, foglalkozasok és a pedagogusvalasztas
szabalyai
A csoportbontasok és az egyéb foglalkozasok szervezési elvei
Az iskola a tanulok szamara a kovetkez6 tanoran kiviili foglalkozasokat szervezi:
— napkdzi;
— felsos napkoézi/tanuloszoba;
— egyéni fejleszto foglalkozasok;
— szakkorok;
— habilitacios és rehabilitacios foglalkozasok:
- énekkarok;
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— tomegsport, iskolai sportkori foglalkozasok;
— felzarkoztatd foglalkozasok;

~ tehetséggondozo foglalkozasok;

— felvételi elokészito foglalkozasok.

A tandran kivili foglalkozasokra torténd tanuldi jelentkezés — a felzarkoztatd
foglalkozasok, az egyéni fejleszté foglalkozasok kivételével — a tanuld érdeklodése,
tehetsége, illetve szandéka alapjan onkéntes. A tanoran kiviili foglalkozasokra valo
jelentkezés tanév elején torténik meg és egy tanévre szol.

A felzarkoztaté foglalkozasokra, az egyéni fejlesztésekre vagy rehabilitacios
foglalkozasokra kotelezett tanulok, gyermekek részvétele a foglalkozasokon kételezé,
ez alol felmentést — a sziil§ irasbeli kérelmére — kizarélag az iskola igazgatdja adhat.

A tanéran kiviili foglalkozasok vezetdit az iskola igazgatoja bizza meg, akik
munkdjukat munkakori leirasuk alapjan végzik. A foglalkozasokrél elektronikus
naplot kell vezetni.

A sziil6i igények alapjan és az idegen nyelv szinvonalas tanitdsdnak és tanulasanak
biztositdsa érdekében angol és német nyelv valaszthato.

Magasabb évfolyamra torténd tanuléi atvétel esetén iskolank kételezéen valaszthatd
tantargyaibol — a szaktandr elézetes felmérése alapjan — a tanuld kiilonbozeti, ill.
osztalyozd vizsgara utasithato.

A tanulok osztéalyba, illetve csoportokba sorolésarél az intézmény igazgatdja dont.

Iskolankban emelt Oraszamu tantargy a 3-6. évfolyamon az ének-zene, az 5-8.
evfolyamon a matematika tantargy.

Emelt 6raszamu ének-zene oktatas (3-6. évfolyamon, heti 2+2 éraban)
Kiemelt fontossaginak tartjuk a kezdetektdl fogva a gyermekek zenei nevelését, amely
nélkiilozhetetlen a személyiség kiegyensilyozott fejlédéséhez, és hatékonyan képes
hozzajarulni az egyén altalanos tanulési teljesitményének eredményességéhez.

Alapvet6 céljaink: A kozos éneklés orome, a hallasfejlesztés, a kozosségépités a
koruséneklés soran. Beleoltani a gyermekekbe a jo zenei izlést, zeneileg miivelt,
tudasra nyitott fiatalsagot nevelve. Ennek érdekében a tehetséges tanuloink zenei
fejlesztését heti 2+2 ordban az emelt szintii csoportokban végezziik.

Az emelt 6raszami ének-zenei nevelés, a zenei tehetségek felfedezése, fejlesztése a
gyerekek Onkifejezésére egy kivalo lehetéség. Emellett a kiilonbozé vérosi és iskolai
rendezvényeken vald szereplések alkalmaval a kozos 6rom és felelosség atélése
pozitiv hatast gyakorol gyermekeink lelki fejlédésére is. A harmadik évfolyamtol
kezdodden korusban is énekelhetnek tanuldink. A korusmunka, a koézds éneklés
oromének, sikereinek megtapasztalasa, az egyéni és csoportos felelosség felismerése,
vallalasa napjainkban kiilongsen fontos a gyermekek egeészséges személyiségének
kialakulasaban.
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A zenei nevelés szinvonalanak fontos mutatgja az évenkénti két Onallo
koncert/karacsonyi €és év végi/, melyeken iskolank ének-zenét emelt szinten tanulo
csoportjai szerepelnek.

Emellett korusaink hagyomanyos iskolai {innepeinken, illetve kiilonboz6 varosi
rendezvényeken is nagy sikerrel vesznek részt.

Emelt szintii matematikaoktatas (5-8. évfolyamon, heti 4+1 6raban)
Iskolank 5-8. osztalyaiban évfolyamonként egy csoportban emelt szinten tanitjuk a
matematikat.
Legfontosabb céljaink a rugalmas, fegyelmezett gondolkodasra nevelés, a célszeri és
otletes megoldasok ©nalld megkeresésére vald képesség kialakitdsa; amelyek
feltételezik a legfontosabb gondolkodasi modszerek, a gyakran hasznalt eljarasok,
feladat-megoldasi stratégiak és a sziikséges ismeretek egységeét.
A célok eléréséhez a matematika oOrak hatékony kihasznalasa mellett segitséget
nyujtanak a versenyek (folyamatos haziverseny, varosi, megyei matematika
versenyek). Biztositjuk a kozépiskolai felvételi illetve a kozépiskolai tanulmanyok
nagyon jo megalapozasat.

Az iskolai beszamoltatas, a szamonkérés kovetelményei és formai

Ellenérzési és értékelési rendszeriink
A tanulo tanulmanyi munkéjanak ellenoérzési és értékelesi modja:

Az iskola a neveld és oktato munka fontos feladatanak tekinti a tanulé tanulmanyi
munkdjanak folyamatos ellendrzését és értékelését.
Az eldirt kovetelmények teljesitését a nevelok az egyes szaktargyak
jellegzetességeinek megfelelden a tanuld szobeli felelete és megnyilatkozésai, irasbeli
munkéja vagy gyakorlati tevékenysége alapjan ellenérzik. Az ellendrzés kiterjedhet a
régebben tanult tananyaghoz kapcsolodo kovetelményekre is.
A tantargyak ellendrzésénél:
— a nevelok a tanulok munkajat egy-egy témakoron belill szoban €s irasban is
ellenorzik;
— az egyes témakorok végén — szikség esetén kozben is — a tanulok az egész téma
tananyagat ¢s fo kovetelményeit atfogéd témazaré dolgozatot irnak.
A tanuldk szdbeli kifejezokészségének fejlesztése és értékelése érdekében a nevelok
ellenérzik a kovetelmények elsajatitasat szobeli felelet formajaban.
A testnevelés kovetelményeinek elsajatitasat csak gyakorlati tevékenység réveén
ellenorizziik.
A nevelék a tanulé munkdjanak folyamatos ellendrzése és értékelése érdekében
pontozisi és érdemjegyre valtasi modszert alkalmaznak. Az irasbeli munkakat,
dolgozatokat pontozas utan szazalékkal értékeljilk, mely a pedagdgiai programban
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meghatdrozott sdvok segitségével a 2. évfolyam 2. félévétdl kezdve érdemjegyre
valtva kerill rogzitésre. A neveldk a tanulok tanulmanyi teljesitményének és
elomenetelének értékelését, mindsitését elssorban az alapjan végzik, hogy a tanuloi
teljesitmény hogyan viszonyul az iskola helyi tantervében eléirt kévetelményekhez;
emellett azonban figyelembe veszik azt is, hogy a tanuléi teljesitmény hogyan

valtozott — fejlodott — az el6z6 értékeléshez képest.

A tanulok ellenérzésének, mérésének, értékelésének egységes alapelvei

Tanuldink ellenérzése, értékelése egységes elvek alapjan torténik.

Jellemz6i:

- aziskola pedagogiai programjdra és a helyi tanterv kovetelményeire épiil,

- folyamatos és motivalé hatasu,

~ pontosan feltarja a pozitivumokat és a hianyossigokat a tanulasi képességek

tertiletén, megoldasi modokat ad a javitasra,

~ aszobeli és irasbeli értékelés, ellendrzés komplex egységet alkot, esetenként
mas tevékenységi formakat preferal,

- tamaszkodik a tanulok 6nértékelésére, 6nértékelési képességére.

A tantargyhoz, a tanulmanyi munkihoz kapcsolédo ellenérzés

Tipusai Gyakorisaga Dokumentalasa,
nyilvanossaga
Szobeli feleltetés a gyakorlast, a nyilvanos szobeli
(differencialtan) rogzitést, visszajelzés a tanulonak,
megerositést onértékelés alkalmazasa,
kovetden

irasbeli munka feladat-
lappal,  munkalappal
(differencialtan)

Folyamatosan a
tanitas - tanulas
didaktikai
egységeiben

javitdsa,  segitségnyijtas
folyamatosan, a tandrakon,

hazi feladat Folyamatosan a pedagogusi ellenérzés,
(differencialtan) a gyakorlast  és onellenorzés,
fejlettségnek megerositést

megfelelé tartalommal szolgalva

¢s terjedelemmel

targy, produktum, témahoz, nyilvanos, kozosség elott,
gylijto-munka, tematikus szobeli, irasbeli
szorgalmi munka, egységhez visszajelzés, dokumentalas
projekt kototten
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A tanulok tudasanak mérése

Az iskolai irasbeli beszamoltatasok formai

Az elméleti jellegii tantargyak irasbeli beszamoltatasanak formai:

az el6zetes ismereteket és készségeket felmérd diagnosztikai;

a tanitas folyamataba illesztett, a tanitas pillanatnyi eredményességét felmérd
formativ;

a témakor lezarasa utan iratott, szummativ jellegi — egész Oras -
szamonkérések.

Az iskolai irasbeli beszamoltatasok formadja, rendje, korlatai és a tanulok tudasanak
értékelésében betoltott szerepe, stlya

Formai

Rendje

témazaro dolgozat,
irasbeli felelet,
szobeli felelet,
projektmunka,

évfolyam szintii felmérés.

A fontosabb irasbeli beszamolok kozil a témazard, a félévi és év végi
dolgozatok id6pontjat a tanmenetben rogzitjik. errél a tanulokat elore
értesitjiik, elotte rendszerezo, 6sszefoglalo orat tartunk.

Tanév elején egy 0 osztaly megismerésekor, illetve orszagos mérés esetén
diagnosztikus mérést alkalmazunk.

A megiratds rendjét a tantestiilet Gsszehangolja, napi 2 nagydolgozat vagy
témazaro dolgozat megirasaban maximaljuk.

[rasbeli beszamoltatas mellett a szobeli szamonkérést is alkalmazzuk.
Mértéke az adott tantargy jellegébol adodik.

Mentességet adunk az irasos beszamold alol azon tanuloknak, akiknek a
szakértd rehabilitacios bizottsag és a nevelési tanacsadd szakvéleménye ezt
javasolja.

A félévi és év végi mérések
A méréshez hasznalt feladatlapok (tesztek) elkészitésének szempontjai:

a feladatok a begyakorolt, a megerositett ismeretanyagra épiiljenek,

mindenkor elemekre bontott értékeléssel és szazalékra megadhatod
teljesitményszinttel késziiljenek,

a feladatok — az ismereteken tul — mérjék a tanuld Onallosagat, a
tevékenységének szintjét, viszonyuldsat, attitlidjét, munkatempojat, feladat
megértési képességet.
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A mérés eredményeinek elemzésébe minden tanuld bekapcsolédik, gyakorolva az
onellenorzést.

Diagnosztikus mérés

Diagnosztikus mérést alkalmazunk a helyzetfeltaras céljabol a nevelési-oktatasi
folyamat adott szakaszaba lépéskor, az iskolakezdéskor, tanév elején vagy egy-egy j
tanulo érkezésekor, illetve kirivé eredménytelenség esetén. Diagnosztikus méréssel
informaciokat szerziink a tanulok képességeirdl, elézetes tudasarol, ismereteirdl. Ezek
hatékony segitséget nyujtanak a pedagogiai tervezd munkahoz, a tanmenetek,
tematikus tervek és fejleszté programok irasahoz. A diagnosztizalas a tanitas-
tanulas folyamatat végigkiséro tevékenység, amely fejlesztd célokat szolgal a tanulok
kozott fennallo kiilonbségek miatt.

A tartés fejlesztésre, egyéni foglalkozasra szorulé tanulok esetében a
diagnosztizalashoz egyéni lapokat hasznalunk. A lapokon az allapot és a fejlesztés
eredményeinek rogzitése torténik.

A tanulok értékelése
Képesség-kibontakoztatas timogatasa

A tanuloi teljesitmény értékelésének egyik célja, hogy segitse a tanulé és a sziild
objektiv tajékoztatasat, tovabba hozzajaruljon ahhoz, hogy a pedagégus folyamatosan
meggy6z6djon a tanuldsi folyamat hatékonysagarol, lehetéséget biztositson a
pedagégiai munka nyomon kovetésére, és az Ujratervezésére, a célok ujra definialésara
¢s tovabbiak meghatérozdsara, amennyiben ezt a tanulok fejlodése megkivanja. A
tanulast és annak eredményességét befolyasolo pedagogiai tevékenység soran végzett
értékelésnek adatokra és tényekre kell tamaszkodnia.

Az sszegzo értékelés

Az Osszegzd értékelés célja annak megallapitasa, hogy a tanulok tudasanak, ezen beliil a
stabil ismeretek kialakitdsanak és a készségek elsajatitasdnak szintje milyen mértékben
felel meg a célként kitlizott tanulési eredményeknek.

Az Osszegz0 értékelés mindsito jellegli, de lehet részletes szoveges értékelés is, amely
rendelkezik a fejleszto, tanuldstamogato értékelés jellemzoivel.

Az elsd nevelési-oktatasi szakasz fo feladatainak megvaldsitasat leghatékonyabban a
fejleszté, tanuldst tamogaté értékelés szolgalja, osszekapesolva a diagnosztikus
merésekkel, amelyek segitik a tanulok hatékony fejlesztését, az aktudlis pedagégiai
tevékenység meghatarozasat, sziikség esetén feliilvizsgéalatat.

Az iskolakezdést koveté els6 félévet minden szempontbol bevezets, fejlesztd
szakasznak sziikséges tekinteni, ezért a pedagégus ebben az idészakban a szveges
forméaban megfogalmazott fejlesztd, tanulast segité értékeléseket elsésorban szakmailag
megalapozott megfigyeléseire épitheti. A szoveges értékelés lehetdséget biztosit arra,
hogy a pedagégus a tanulo és a sziil§ részére a tantargyi el6rehaladasrdl és a
kompetenciak fejlodésérol részletes tajékoztatast nydjtson.
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A masodik évfolyam félévéig a tanuld dsszegzo értékelése szoveges formaban torténik.
Ezt kovetben az értékelés az iskola pedagogiai programjaban rdgzitett modon, a
jogszabalyoknak megfelel6en torténik.

Mit Ki értékel? Az értékelés Az értékelés
értékeliink? tipusai eredményének
ismertetése
Tanulmanyi a tantargyat Formativ, Szobeli,
munka tanito szummativ szoveges,
pedagogus mindsitd
Magatartas Osztalyfonok, Megfigyelés, Szobeli,
Szorgalom az osztalyban tapasztalatok szOveges,
tanito rogzitése mindsitd
pedagogusok

Formativ értékelés

A formativ értékelés célja a nevelési-oktatasi folyamat kozben jelentkezd tanulasi
nehézségek feltarasa. Igy lehetdség nyilik az azonnali korrekciora. Megerdsité szerepe
is van. Folyamatos visszajelzést kapunk munkank hatékonysagarol, a tanuld
tanithatosagarol, tanulasi képességeinek fejlodésérol.

Szummativ értékelés

Szummativ értékelést alkalmazunk egy-egy nagyobb témakor lezarasakor, félévkor, év
végén, egy tantargy tanulasanak befejezésekor. Funkcidja az eredmények
megallapitasa, dsszesitése a kitlizott célokkal.

Az értékelés formai és rendszeressége

— A tanitasi 6rakon rendszeres és folyamatos ellendrzés és értékelés torténik.
Igy a tanulok allandé visszajelzést kapnak tanulmanyi munkajukrol.

— Az ) tanulasszervezési eljarasok, modszerek sordan nyujtott tanuloi
teljesitményt is figyelembe vessziik az osztalyzatok kialakitasaban az
értékelés lehetséges formainak alkalmazasaval, érdemjegyét évkozi
osztalyzatként alkalmazzuk.

— Az értékelés lehetséges formai: metakommunikacios jelzés, szdbeli vagy
irasbeli vélemény, pontozas, szazalékérték, szimbdlum, targy, érdemjegy,
osztalyzat, a felsoroltak kombinacioi.

Az els6 évfolyamon félévkor és év végén, a masodik évfolyamon félévkor az értékelés
szdveges minositéssel torténik.

Az évkozi értékelés alapjaul a fejlesztési feladatok és a kovetelmények szolgalnak.

A masodik évfolyam félévétol a tanulok teljesitményét év kozben rendszeresen —
legalabb havonta egyszer — érdemjeggyel értékeljuk.

Tanév kozben témazaro és félévi felmérok alapjan is értékeliink.
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Tanév végén minden évfolyamon szummativ értékelést alkalmazunk, kivéve azon
tanulokat, akik a kovetelmények teljesitéséhez egy évnél hosszabb idét igényelnek (pl.
egyeni haladasi tempo) vagy mentességet kaptak.

A szdveges értékelés elvei
— azértékelés a gyermekeért, s elsésorban a gyermeknek szoljon,

— alakitsa a helyes Gnértékelést, segitse a realis Gnismeretet,

— nyitott legyen, amely nem itéletet alkot,

— atanul6 aktiv részese lehessen sajat fejlodésének,

— mindsités kdzpontisag helyett fejlesztokdzpontusag jellemezze,
— vegye figyelembe az életkori sajatossagokat,

- személyre sz6l6 és 6sztonzo jellegii legyen,

— meger6sito, fejleszto és korrigdld szerepet toltson be,

— nyelvi megformalasa kizértheté legyen mind a tanulé, mind a sziilé szamara,

|

rendszeres és folyamatos legyen,

— legyen 6sszhangban NAT és a pedagogiai program elvarasaival.

Az értekelés regisztralasa az iskolai dokumentumokban

Els6 évfolyamtél a mésodik évfolyam elsd féléve végéig a tanuld teljesitményét
havonta értékeljiik, %-ban kifejezve régzitjiik az elektronikus naploban.

A készségtargyak (vizualis kultira, technika és tervezes, testnevelés, ének-zene)
mindsitésére a kivaloan teljesitett (kt), jol teljesitett (jt), megfelelden teljesitett (mt),
felzarkoztatasra szorul (fsz) mindsitést hasznaljuk.

A minésitésnek megfelelé szoveges értékelést félévkor az elektronikus napldéban, év
vegeén az elektronikus napléban, a bizonyitvanyban és a torzslapon is rogzitjik.

A szoveges értékelést a pedagogus szabadon, sajat tartalommal toltheti meg, de
haszndlhatja az e célra készitett tanitdi mondatbankot is.

Masodik évfolyam masodik félévétsl ¢rdemjegyekkel értékeliink, melyet az
elektronikus naploba, tanév végén, bizonyitvanyba és a térzslapokba is bejegyziink:

(5) jeles,

(4) Jo,

(3) kdzepes,
(2) elégséges,
(1) elégtelen.

Az érdemjegyre, osztalyzatra atvaltas lehetésége:
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Erdemjegy, A tanulo teljesitménye Mindsités
osztalyzat (%)
5 91-100 Kivaloan teljesitett
76-90 Jol teljesitett
3 51-75 Megfelelden teljesitett
2 31-50 Megfeleloen teljesitett
1 0-30 Felzarkdztatasra szorul

A félévi és az év végi osztalyzatot az érdemjegyek alapjan kell meghatarozni. Az év
végi osztalyzat az évi Osszteljesitményt értékeli.
Az osztalyzatrol a tanulot és sziilojét értesiteni kell. Az érdemjegy. illetoleg az

osztalyzat megallapitdasa a tanuld teljesitményének, szorgalmanak értékelésekor,
mindsitésekor nem lehet fegyelmezési eszkoz.

A magatartas és szorgalom mindsitésének elvei

A magatartas és szorgalom értékelési rendszere segiti az iskola nevelési és oktatasi
céljainak megvalositasat, a tanulok dnismeretének fejlodését, a szocializaltsag elérését.
Az egyes tanuld magatartasanak €és szorgalmanak értékelésekor az osztalyfondk
Osszegezi az osztaly és az osztalyban tanito pedagdgusok észrevételeit. Ennek alapjan
havonta, félévkor és a tanév végén az 1-8. évfolyamon mindsiti a tanuld magatartasat,
szorgalmat.

A mindsitésben segiti a kollégakat a tantestiilet altal elfogadott és jovéahagyott, a
magatartas és szorgalom érdemjegyek, osztalyzatok kialakitasdhoz késziilt tablazatos
szempontsor.

Az iskola magasabb évfolyamara lépés feltételei

A tanulé magasabb évfolyamra 1ép, ha az évfolyam kovetelményeit minden tantargybol —
legalabb elégséges osztalyzattal — a szorgalmi idészakban rendesen, osztalyozo6 vizsgan vagy
kiilonbozeti vizsgan teljesitette. Nem Iéphet tovabb az a tanuld, aki valamelyik tantargy
kovetelményrendszerét — neki felrohato vagy fel nem réhato okokbol — nem teljesitette.

Az egyes tanulok év végi osztalyzatat a neveldtestiilet osztalyozo értekezleten attekinti és a
pedagogus, illetve az osztalyfonok altal megallapitott osztalyzatok alapjan dont a tanulo
magasabb évfolyamba lépésér6l. Abban az esetben, ha az adott osztalyzat a tanulo hatranyara
lényegesen eltér a tanitasi év kozben adott érdemjegyek atlagatol, a neveldtestiilet felhivja az
érdekelt pedagogust, hogy adjon tajékoztatast ennek okarol, és indokolt esetben valtoztassa
meg dontését. Ha a pedagogus nem valtoztatja meg dontését, és a nevelotestiilet ennek
indokaival nem ért egyet, az osztalyzatot az évkozi jegyek alapjan a tanulo javara modositja.
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A csoportbontisok és az egyéb foglalkozasok szervezési elvei
Iskolankban csoportbontasban tanitjuk az idegen nyelvet (angol és német nyelv), az ének-

zenét (1-6. évfolyamig alap és emelt oraszama csoportban), és a matematikat (5-8.
¢vfolyamig alap €s emelt szintli oktatds). Célunk ezzel az, hogy az ismereteket elmélyitsiik,
tobb id6 €s energia jusson a kommunikacios készségek fejlesztésére

A valaszthatd  foglalkozasokra, szakkorokre onként jelentkeznek tanuldink. A
korrepetalasokon kotelezoen részt vesznek azok a diakok, akiknek ezt a szakértdi bizottsag
eloirta, €s akiket a szaktanar erre felkér. A fejlesztd foglalkozasokon valé részvétel szintén
kételez6 az érintettek szamara a szakért6i bizottsag Gtmutatasa alapjan.

Az énekkari 6rdk az emelt 6raszamu ének-zene oktatasunk részét képezik, ezért az ebben a
képzésben részesiilé tanuloknak kételezd itt a részvétel.

Az ISK foglalkozasokra vald jelentkezés dnkéntes.

A szakkorok, énekkar, ISK minimalis létszama 10 f6, a korrepetalasok egyéni foglalkozasként
is megvalosulhatnak.

A tanulok fizikai dllapotanak, edzettségének méréséhez sziikséges
modszerek
A tanulok fizikai allapotanak mérése iskolankban kétféle modon térténik:

— aziskolaorvosi vizsgélatok jogszabalyokban meghatarozott modszereivel
— atestnevelési ordkon az alabbiakban ismertetett mddon.

A tanulok fizikai allapotanak méréséhez sziikséges modszerek

A felsos tanulok mérését a kozponti NETFIT (a Nemzeti Egységes Tanuloi Fittségi
Teszt) alapjan végezziik.

A NETFIT®-re azért van sziikség, hogy létrejjjon egy Nemzeti Egységes Tanuloi
Fittségi Teszt, amely a 21. szazad kovetelményeihez igazodo, diagnosztikus és oktatasi
célu pedagdgiai értékeld és visszajelentd eszkozt jelent.

A NETFIT® fittség mérési rendszer négy kiilonbszé fittségi profilt kiilonboztet meg,
amely profilokhoz kiilonbozoé fittségi tesztek tartoznak.

Testosszetétel €s taplaltsagi profil:
Testtomeg mérése — testtomeg-index (BMI)
Testmagassag mérése

Testzsirszazalék - mérése — testzsirszazalék

Acrob fittségi (alloképességi) profil:
Alloképességi ingafutés teszt (20 méter vagy 15 méter) — aerob kapacitas

Vazizomzat fittségi profil:
Utemezett hasizom teszt — hasizomzat ereje €s ero-alloképessége
Torzsemelés teszt — torzsfeszité izmok ereje és nytjthatosaga
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Utemezett fekvotamasz teszt — felstest izomereje
Kézi szoritderé mérése — kéz maximalis szorito ereje
Helybdl tavolugras teszt — alsé végtag robbanékony ereje

Hajlékonysagi profil:
Hajlékonysagi teszt — térdhajlitéizmok nyujthatosaga, csipoiziileti mozgasterjedelem

Az iskola egészségnevelési és kornyezeti nevelési elvei
Az egészséges életmodra nevelés keretében kivanjuk fejleszteni az alabbi képességeket és
készségeket:

— a stressz kezelése

— az Onismeret, dnbecsiilés megerositése,

a konfliktuskezelées,

— a problémamegoldas, a dontéshozas,

— a kortarscsoport nyomasanak kezelése,

— asegitségkérés és segitségnyujtas mdodjanak megismerése,
az elutasitasi készségek fejlesztése.

Az egészségfejlesztési tevékenységiink célja az egészséggel kapcsolatos egyéni és kozossegi
érzékenység fokozasa, az egészséges életstilusok elterjesztése ¢és olyan kornyezeti
koriilmények kialakitasa, melyek elosegitik az egészség feltételeinek létrejottét.

Az egészségkultira dsszetevoi, amelyre neveld munkankban kiemelt figyelmet forditunk:

— az egészséges taplalkozas,

— arendszeres testmozgas,

— ahigiénés magatartas,

— tartozkodas az egészségkarosito anyagok szervezetbe juttatasatol.

A kornyezeti nevelés pedagégiai célkitiizései

szemléletformalas és ezzel egyiitt a kornyezettudatos gondolkodas kialakitasa;
helyi kérnyezeti problémak megismertetése, megoldasa, illetve a helyi kérnyezeti
értékek megismertetése és az aktiv megovas;

OKO iskolaként mindennapjainkat hassa at a kornyezettudatossag;

didkjaink szamara valjon természetessé a fenntarthato fejlodes;

didkjaink forduljanak ért6 modon a kornyezetvédelem kérdéskore felé egész fiatal
koruktol;

legyen interdiszciplinaris (tudomany- és tantargykozi megkozelités)- nemcsak
kérnyezetismeret, foldrajz és biologia 6ran téma a kornyezeti nevelés;

neveljen egyiittmiikdésre, problémamegoldasra.

Tanulasszervezési ¢s tartalmi keretek

Tanéran beliil
Minden tantargynak van csatlakozasi pontja az egészségneveléshez.
Az életkori sajatossagokhoz is illeszkedo lényeges témak a kovetkezok:
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az egészseéges taplalkozas témai,
a szenvedélybetegségekkel valo foglalkozas,
a szexualis felvilagositas-nevelés, a csaladtervezés alapjai,

az AIDS, kiilonb6z6 virusok, dohanyzas, alkohol prevencio.

A betegség elkeriilését és a gyogyulast segité magatartas:

elsOsegelynyujtas,
gyogyszerhasznalat,

a testi higiénia,

a kdrnyezeti artalmak:
zaj,

légszennyezés,
hulladékkezelés,

a szemelyes biztonsag:
kozlekedés,
rizikovallalas,

a testedzés, a mozgas, a helyes testtartas.

Tanoran kivul

Téma Ehhez kapesolodo tevékenység Felelos
megnevezése
Fogaszati hdnap Rajzverseny szaktanarok
Takaritasi Takaritasi és dekoraciés verseny, DOK,
Vilagnap rajzverseny osztalyfonsksk
Egészséges Bio-biifé, vetélkedok szaktanarok
taplalkozas,
reformkonyha
Torod)
magaddal!
(egeszséges
¢életmod
témanapok)
Foéld napja, Viz Akadalyverseny, eldadasok DOK,
vildgnapja stb. szaktanarok,
tanitok

Eloadasok  (pl. El6adasok meghivott szakemberekkel szaktanarok
drog prevencid)
Fenntarthatosagi Papirgytjtés, eloadasok osztalyfonokok,
témahét szaktanarok
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Mobilitasi hét Varosi programokban val6 részvétel osztalyfonokok

A tanulo jutalmazasanak, magatartasanak és szorgalmanak értékelési
elvei
A tanulok elismerése

1. Az iskola dicséretben részesiti, illetve jutalmazza azt a tanulét, aki:
a) tanulmanyi munkdjat kiemelkedden végzi,
b) kitarto szorgalmat, vagy példamutatd kdzosségi magatartast tanaisit,
¢) eredményes kulturalis tevékenységet folytat,
d) kimagaslo sportteljesitményt ér el,
e) jol szervezi és iranyitja a kozosségi ¢letet vagy egyéb modon hozzajarul az
iskola jo hirnevéhez.

2. A kiemelkedd eredménnyel végzett kozO6s munkat és a példamutatd tanuloi kozosséget
csoportos dicséretben kell részesiteni.

3. Elismerés szoban és irasban adhato. Az irasbeli dicséretet az E-naploba be kell jegyezni.
Az irasbeli dicséretek formai:

a) szaktanari dicséret,

b) nevel6i dicséret,

c) osztalyfonoki dicséret,
d) igazgatoi dicséret,

e) nevelotestiileti dicséret.

4. A félévi és év végi értékeléskor minden tantargybdl jeles, év végén legalabb 6t targybol
dicséretet érdemld, az egész tanév folyaman kitiind eredményt elérd tanulok tantérgyi,
szorgalmi és magatartasi, kozosségi munkaért jaro dicséretét a bizonyitvanyba is be kell
vezetni. Ennek szdvege: .Kimagaslo tanulmanyi eredményéért (és példamutatd
magatartasaért / szorgalmaért) nevelOtestiileti dicséretben részesiilt.” Az intézményi
szinten kimagaslo teljesitményt nyujtod tanulok igazgatoi €s nevelotestiileti dicséretét — a
tanévzard tinnepély nyilvanossaga elott — az iskola oklevéllel is elismeri.

5. Az a nyolcadik osztalyos tanulo, aki nyolc éven at év végi bizonyitvanyaban kitiing
tanulmanyi eredményt ért el, oklevelet, konyvjutalmat és Kossuth emlékplakettet kaphat,
melyet a ballagasi linnepélyen az iskola kozossége elott vehet at.

6. Az iskolai szintli versenyek els6 harom helyezettje oklevelet és jutalmat kap, melyet az
iskola kozossége elott vehet at.

7. Az iskolan kiviili versenyeken, vetélkedokon, illetve eldadasokon, bemutatokon
eredményesen szerepld tanulok igazgatdi dicséretben és kozosség elbtti szobeli
dicséretben részesiilnek.

A tanulok fegyelmezése

A tanulokkal szembeni fegyelmezo intézkedések €s biintetések

1. Azt a tanulot aki:
a) tanulmanyi kotelezettségeit folyamatosan nem teljesiti,
b) vagy a hazirend el6irasait megszegi.
¢) vagy igazolatlanul mulaszt.
fegyelmezo intézkedésben figyelmeztetésben, intésben lehet részesiteni,

2. Aziskolai figyelmeztetések és intések formai és fokozatai:
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a) szaktanari, nevel6i figyelmeztetés,
b) osztalyfonski figyelmeztetés, intés,
c) igazgatoi figyelmeztetés, intés,

d) neveldtestiileti figyelmeztetés, intés.

3. Az iskolai figyelmeztetések kiszabasénal a fokozatossag elve érvényesiil, amelytol
indokolt esetben a vétség sulyatol fiiggéen el lehet témi.

4. A tanul6 sulyos kotelességszegése esetén fokozatok betartasatol el kell tekinteni, s a

tanulot azonnal legalabb az ,.igazgatéi intés” elmarasztalasban kell részesiteni. Sulyos

kotelességszegésnek mindsiilnek az alabbi esetek:

a) az agresszio, a masik tanulé bantalmazasa;

b) az egészségre artalmas szerck (dohény, szeszesital, drog) iskolaba hozatala,
fogyasztasa, terjesztése;

¢) engedély nélkiili kép és hangfelvétel készitése.

d) a szandékos karokozas;

e) az iskola neveldi és alkalmazottai emberi méltosaganak megsértése;

f) ezeken til mindazon cselekmények, melyek a biintet torvénykonyv alapjan
biincselekménynek minésiilnek (mely esetekben az intézmény a rend6rség
segitségét kérheti).

A biintetést minden esetben irasba kell foglalni, és azt a sziil6 tudomasara kell hozni.

6. A tanuld sulyos kotelességszegése esetén a tanuloval szemben a magasabb
jogszabdlyokban el6irtak szerint fegyelmi eljards is indithats. A fegyelmi eljaras
meginditdsarol az iskola igazgatoja vagy a nevel6testiilet dont. Iskolankban a fegyelmi
eljards lefolytatisara és a fegyelmi biintetés kiszabasara az i gazgaté megbizasabol
Fegyelmi Bizottsag jogosult. A fegyelmi biintetéseket a Nkt. hatarozza meg.

A fegyelmi biintetések a kovetkezok:
a) megrovas,
b) szigori megrovis,
¢) meghatarozott kedvezmények, juttatasok csokkentése, megvonasa,
d) athelyezés masik osztalyba, tanulécsoportba vagy iskoléba,
e) eltiltas az adott iskolaban a tanév folytatasatol,
f) kizaras az iskolabol

n

Az irasos fokozatokat az E-napléba be kell irni.

A tanuld gondatlan, vagy szandékos karokozasa esetén a tanuld sziiléje a magasabb
jogszabalyokban el6irt modon és mértékben kartéritésre kotelezhetd. A kartérités pontos
mertéket a kortilmények figyelembe vételével az iskola igazgatoja hatirozza meg.

A magatartas értékelése
A magatartas értékelésének szempontjai:
— ahazirend ¢és az iskolai elvarasok, normak elfogadasa, betartasa,

— akozosséghez és annak tagjaihoz vald viszony,
—  kulturalt beszéd,

— atanulo magatartdsanak hatasa a kozosségre.
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A magatartas minésitése havonta, félévkor és tanév végén az 1-8. évfolyamon:

Példas (5)

A hazirendet mindig betartja.

Viselkedése és hangneme tanéran és a tandrakon kivil is mindig
fegyelmezett, kifogastalan, példamutato.

Tarsaival és a felnottekkel szemben segitokész, udvarias, eldozékeny.
A kozosségi munkaban €len jar, aktivan részt vesz.

Ovja, védi az iskola felszerelését és a kornyezetet. Erre tarsait is
figyelmezteti.

Nincs irasbeli elmarasztalasa.

Magatartasa pozitiv hatassal van a kozosségre.

J6 (4)

— A hazirendet altalaban betartja.

— Viselkedése ¢és hangneme tandran és a tanorakon kivil altalaban
megfeleld, fegyelmezett.

— Tarsaival és a felndttekkel szemben tobbnyire udvarias, segitokész,
megerto.

— A kozosségi munkaban aktivan részt vesz, a rabizott feladatokat
teljesiti.

—  Ovja, védi az iskola felszerelését és a kdrnyezetet.

— Nincs irasbeli elmarasztalasa.

— Magatartasa altalaban jo hatassal van a kdzdssegre.

Viltozé (3)

— A hazirendet nem minden esetben tartja be.

— Viselkedése ¢és hangneme tandéran ¢és a tandran kivil nem
kiegyensulyozott. Gyakran el6fordul, hogy a tanorai munkét zavarja,
fegyelmezetlen, nyegle.

— Tarsaival és a felnottekkel szemben ellentmondasos a viselkedése.
Tobbszor elofordul, hogy udvariatlan, durva.

— A kozosségi munkaban kdzombos, csak tobbszor felszolitasra vesz
részt.

— Az iskola felszerelésére €s a kérnyezetére nem vigyaz.

—  Osztalyfonoki vagy szaktanari irasbeli elmarasztalasa van.

— lgazolatlanul hianyzik.

— Magatartasa gyakran art a kozosségnek.

Rossz (2)

A hazirend elbirasait sorozatosan megsérti.
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Viselkedése €s hangneme tanéran és a tanérakon kiviil sem megfelels.
Rendszeresen zavarja a tanérai munkat, tébbnyire goromba, gyakran
beszél cstinyan.

Tarsaival és a felnéttekkel gyakran durva, szembenallo, sérté.
A koz0sségi munkaban nem vesz részt, akadalyozza azt.
Az iskola felszerelésére és a koryezetére nem vigyaz, rongalja azt.

Tobb  osztalyfonoki, szaktanari irasbeli vagy magasabb foku
elmarasztalasa van. Fegyelmi biintetésben részesiil.

Tobb alkalommal igazolatlanul mulaszt.

Magatartasa negativ hatasu, art a kozdsségnek.

A szorgalom értékelése
A szorgalom értékelésének szempontjai

= motivaltsag,

— atanulo egyéni képességeihez mért teljesitménye, fejlodése, onallosaga,

- az eredmények eléréséért tett erofeszitése,

tobbletfeladatok vallalasa, elvégzése.

A szorgalom min6sitése havonta, félévkor és a tanév végén az 1-8. évfolyamon:

Példas (5)

Jo (4)

Tanulmanyi teljesitménye képességeinek megfelels, egyenletes,
fejlodik.

Munkavégzése igényes, pontos, megbizhato, kitarto.

Minden feladatot elvégez.

Gyakran vallal tobbletfeladatot is.

A tanoran kiviili informaciokat rendszeresen felkutatja, felhasznalja.
Az 6rai munkaban aktivan részt vesz.

Az elvarasoknak megfelel6en 6nalls.

Taneszkozei tisztak, rendezettek, hianytalanok.

Hazi feladatai hianytalanok.

A tanulashoz valo hozzaallasa példamutato.

Tanulmanyi teljesitménye képességeinek megfelelé, viszonylag
egyenletes, fejlodik.

Munkavégzése éltaldban pontos, kitartd, megbizhato.

Eléfordul, hogy a feladatok elvégzésére 5szténdzni kell.
Tobbletfeladatot keveset vallal.

A tandran kiviili informacidkat csak néha kutatja és hasznalja fel.

Az 6rai munkaban aktivan részt vesz.
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Viltoz6 (3)

Hanyag (2)

Onallosaga megfeleld.
Taneszkozei tisztak rendesek, altalaban hianytalanok.
Hazi feladatai 4ltalaban hianytalanok.

A tanulashoz val6 hozzaallasa megfelelo.

Tanulmanyi teljesitménye elmarad képességeitol.
Munkavégzése ingadozo, rendszertelen, pontatlan, nem kitarto.
Kényszerrel dolgozik, feladatait nem mindig végzi el.
Tobbletfeladatot nagyon ritkan, csak felszolitasra vallal.

A tandran kiviili informacidkat nem kutatja fel.

Az orai munkéban valtozo aktivitassal vesz részt.

Onallosaga elmarad az elvarhato szinttél.

Taneszkozeire nem vigyaz, azok gyakran hianyosak.

Héazi feladatai gyakran hianyoznak.

A tanulashoz valo hozzaallasan valtoztatnia kellene.

Tanulmanyi teljesitménye lényegesen elmarad képességeitol, fejlodése
érdekében keveset tesz, romlik. Munkavégzése hanyag, megbizhatatlan.

Kényszerrel dolgozik, de feladatait gyakran nem végzi el.
Tobbletfeladatot nem vallal.

A tanoran kiviili informacidkat nem kutatja fel.

Az 6rai munkaban gyakran nem vesz részt, vagy megtagadja azt.
Onallétlansaga hatréltatja a tobbiek munkajat.

Taneszkozei rendetlenek, hianyosak.

Hazi feladatait rendszeresen nem végzi el.

A tanulashoz valé hozzaallasa nem megfeleld, negativ hatasu a
tobbiekre.

Az otthoni (napkozis, tanulészobai) felkésziiléshez eldirt irasbeli és szobeli feladatok
meghatarozasanak elvei és korlatai

Elvei

napi hazi feladatot adunk, mindig az adott korosztily képességeihez
méretezve,

sziinetekre kotelez6 hazi feladatot nem adunk,

biztositsa a gyermekek belsé motivaciojat, tanulashoz vald pozitiv viszonyat,

legfontosabb motivacio a diakok természetes kivancsisaga, kreativitasa,
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az iskolaban tanult ismeretek céliranyos elmélyitését szolgalja,

a pedagogus részérél a végrehajtas mindsége rendszeresen, frontalis
osztalymunkaval, onellendrzéssel és egyénre szabottan is ellenérizhetd
legyen,

az uj tanuldsszervezési eljarasok, modszerek hazi feladatai és a hagyomanyos
héazi feladatok értékelése kifejezheté: metakommunikacios jelzéssel, szobeli
vagy irasbeli véleménnyel, pontozéassal, szimbolumokkal, targyakkal,
erdemjegyekkel (részjegyekkel, kisjegyekkel) és ezek kombinacioival,

a részjegyek, kisjegyek, és a pontok bevaltasa a szaktanarokkal és a
tanuldkkal év elején egyeztetett modon torténik,

a napkozis gyerekek feladatainak elkésziiltét kézjegyével igazolja a napkozis
tanito,

a magasabb évfolyamokon megfigyelések, azok tapasztalatainak leirasa,
illetve gytijtomunka, vagy kisel6adasra valé felkésziilés is lehet hazi feladat.

a tanuloknak a feladatok mellett maradjon ideje pihenésre, kikapcsolodasra,

a gyakorlas, szinten tartds, differencilds, tehetséggondozas érdekében a
pedagdgus szorgalmi feladatot jeldlhet meg.

A tanulasi esélyegyenloség biztositasanak elvei
Minden tankételes tanulonak térvényben biztositott joga, hogy szamara megfelelé oktatasban
részestiljon. Ennek érvényesitéséhez iskolanknak (a fenntartéval, a csaladdal, szakmai és civil
szervezetekkel egyiittmiikddve) a kovetkezd elvek szerint biztositja a neveld-oktaté munka

a tanulok tanuldsi nehézségeinek feltarasa, problémai megoldasanak segitése az iskolai
nevelés-oktatas egész folyamataban és valamennyi teriiletén;

a tanulasi esélyegyenléség eredményes segitésének egyik alapveté feltétele a tanulok
személyiségének megismerése, az ahhoz illeszkedd pedagogiai modszerek alkalmazasa:

a tanulok ©6nmagukhoz ¢és masokhoz viszonyitott kiemelkeds teljesitményeinek

s

tehetségjegyeinek feltarasa, fejlesztése a tanérdkon, mas iskolai foglalkozasokon és e

tevekenység tamogatasa az iskolan kiviil;

adaptiv tanulasszervezési eljarasok alkalmazasa.
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Melléklet
KOMPLEX ALAPPROGRAM

— Egységes rendszerbe otvozi a pedagdgiai gyakorlatban eddig hasznalt differencialt
fejlesztést tamogatd modszereket;

— Alkalmazza a tanulok iskolai helyzetét, statuszat megvaltoztatd és ezzel a tanulasi
motivaciot noveld Komplex Instrukcios Programot;

— Kiilondés hangstlyt fordit a tanulok alapvetd képességeinek, készségeinek

kialakitasara az alprogramok segitségével.

A Komplex Alapprogram jelszava: Tanulni élmény!, amely magéaval hozza az élményalapt
tanulast. Programunk eleme a tanulok aktiv tandrai részvételének tamogatasa, mely a pozitiv
élményeken keresztill valosul meg. Ennek mozgatoérugodja az interaktiv, a tanulok bevonasan
alapuld kreativ feladatmegoldas, az egylitt tanulés élménye.

FELADATOK, ELJARASOK, ESZKOZOK, MODSZEREK

1. Fejlesztési feladatok:

—  Fejlesztjiik az egész életen at tartd tanuldshoz sziikséges motivumokat (6nfejleszto
elképzelések) és tanulasi képességeket (stratégiakat és modszereket).

— A tanulasi stratégiak, modszerek és technikdk megtanitasa minden tanulonak.
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A mérés mint a képességfejlesztés alapeleme. Nem az elsajatitott ismeretanyag
mennyiségenek, hanem a kompetenciék szintjének meghatarozasat szolgalja.
Differencidlt nehézségli feladatokkal, testre szabott egyéni és csoportos
foglalkoztatassal lehet6séget adunk az egyéni haladasi titem kialakitasara.

A tehetséges gyermekeket valés sziikségleteik szerint segitjik a sajat onfejlesztod
stratégiajanak kialakitisaban és megvalositasaban.

Demokratikus alapokon allo, integrativ tanar—diak viszonyt alakitunk ki. A tanitasi
orak légkore, hangulata oldott, a tanuldk sikerorientalt beallitédassal dolgoznak, a
pedagogus csak facilitald szorongésszintet tart fenn.

Noveljik tanuldink 6nbizalmat és onértékelését, épitsiik a pozitiv énképét, erdsitsiik, a
belso kontrollos beallitédasat fokozzuk a felelosségvallalast, az 6nallésagot!
Tudatosan neveljiink ,,én"-erés, jo komfortérzési fiatalokat!

A szocializacié folyamatainak tudatos iranyitasa, elosegitése.

Az egyéni munkakultira kialakitasa, a kotelességekhez valé pozitiv viszonyulas
(attitiid) kiépitése.

2. Kiemelt fejlesztési feladataink:

énkép, Onismeret,

hon- és népismeret,

eurdpai azonossagtudat,

egyetemes kultura,

aktiv allampolgarsagra, demokraciara nevelés, kozOsségnevelés,
gazdasagi nevelés,

kdmyezettudatossag, fenntarthatosag,
muveészeti nevelés,

muvészeti eszkozokkel torténd nevelés,

a tanulas tanitésa,

testi és lelki egészség,

felkésziilés a felnétt szerepekre, csalad szerepe,

testmozgas fejlesztése az oktatas minden szinterén.

3. Tovabbi feladatok:

A

modern  személykozpontd, interaktiv, tapasztalati tanulisra alapozé

tanuldsszervezési eljarasok, médszerek, pedagogiai kultira altalinossa tétele.
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A tanulas tervezésében, szervezésében és iranyitasaban a tevékenység-kézpontd
tanitasi gyakorlatot honositjuk meg, mely életszerii helyzetek teremtésével alkalmat
nyujt konkrét élmények €s tapasztalatok gytjtésére.

Noveljilk a tanulok aktiv részvételét igényld ismeretszerzési modok aranyat
(megfigyelés, kisérlet, 0j informacios és kommunikacids technikakat alkalmazd
anyaggyijtés, modellezés, szerepjaték, dramapedagogia stb.).

Differencialt foglalkoztatassal, az egyéni haladasi itemhez igazitott fejlesztd
terheléssel a tanuld egyéni igényeihez igazitjuk a tanulast.

Alkalmazzuk a DFHT modszerét.

Alkalmazzuk a kooperativ tanulasi-tanitasi technikakat és modszereket.

A kiilonb6z6 kommunikaciés technikdk és  konfliktuskezelési stratégiak
elsajatittatasa.

Az alprogramokkal, illetve gazdagito, dusito feladatokkal, programokkal és valodi
problémak megoldasaval alkalmazkodunk a kiilonbdzo tanuloi képességekhez.

A szocidlis, életviteli és kornyezeti kompetencia fejlesztése a nevelési célrendszer
kozponti eleme; a konstruktiv életvezetésre torténd felkészités feltétele.
Onszabalyozasi stratégiak, autentikus, életszert helyzetek kialakitdsa, amelyek soran
szerzett kompetencidkat a késobbiekben alkalmazniuk kell.

A mérési, ellendrzési, értékelési és mindségbiztositasi rendszerben meghatarozott
rend szerint funkciojuknak megfelelden elvégezziik a diagnosztikus, a formativ €s
szummativ méréseket.

Emberléptéki kivetkezetes kovetelés.

Fejleszto hatasu visszacsatolas, mérés-értékelées.

Erdemjegy, pontszam és szézalékok nélkiil, szoban és irasban is visszajelzést kap a
tanuld, ami kiemeli erdsségeit, és annyi problémaval szembesiti, amennyit a

kozeljovoben realisan képes megoldani.
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A PEDAGOGIAI PROGRAMMAL KAPCSOLATOS INTEZKEDESEK
A pedagégiai program elfogaddsa, jovahagyasa
A pedagogiai programot a Székesfehérvari Kossuth Lajos Altalanos Iskola teljes
neveldtestiilete fogadja el, és az iskola igazgat6ja hagyja jova.
A pedagdgiai program érvényességi ideje
Az iskola 2020. szeptember 1-t8] szervezi meg a nevelé és oktatd munkajat e
pedagdgiai program alapjan.

Ertékelés, feliilvizsgalat
— afenntarto ellenorzési terve alapjan,
— anevelotestiilet kérésére.

A pedagégiai program médositasa
A pedagoégiai program modositasara:
— tOrvényi rendelkezés,
— aziskola igazgatoja,
— anevelbtestiilet barmely tagja,
— anevelok szakmai munkakozosségei,
— aziskola fenntartoja tehet javaslatot.

A szilék és a tanulok a pedagdgiai program modositasat a sziildi, illetve a
diakdénkormdnyzat képvisel6i utjan javasolhatjak.

A pedagobgiai program moédositdsat a neveldtestiilet fogadja el, és az a fenntarto
jovahagyasaval valik érvényessé.

A modositott pedagdgiai programot a jovahagyast kévetd tanév szeptember 1-t6l kell
bevezetni.

Nyilvanossigra hozatal

Pedagogiai programunk hozzéférhets. Az érdekléddk az iskola épiiletén beliil
igazgatoi, konyvtar) és a honlapon olvashatjak.

Székesfehérvar, 2020. augusztus 31.

St‘ sszerné Farkas
igazgato

71






Legitimacios lap

A pedagogiai programot megismerték, véleményezték, elfogadtak.

Az értekezlet jegyzOkonyvei, jelenléti ivei megtaldlhatok a dokumentéacidban.

Székesfehérvar, 2020. augusztus 31.

A nevel6testiilet nevében:

Bobrovniczkiné Sinkai Marianna
valasztmany elntke

A Didkoénkormanyzat nevében:
Otvosné Almassy Judit
DOK-vezetd
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